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A munkdt meghatdrozo jogszabdlyok, dokumentumok

YV V V

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény. (Nkt.)

A nemzeti koznevelésr6l sz6lo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012.
(VIIL.28.) Kormanyrendelet. (Vhr.)

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet. (EMMI r.)

A 2022/2023. tanév rendjérol szol6 22/2022. (VIL.29.) BM rendelet. (Tvr.r)

A Kormény 368/2022. (IX.29) Korm. rendelete a 2022/2023. tanév rendjére
alkalmazand6 veszélyhelyzeti szabalyokrol

A pedagogus-tovabbképzésrél, a pedagoégus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben résztvevSk juttatdsair6l és kedvezményeir6l sz0616
227/1997.(X11.22.) (Ptk r.)

Nemzeti Alaptanterv kiadasardl, bevezetésér6l és alkalmazasarol szolo
5/2020.(1.31.) Kormanyrendelet.

A 268/2022.(VIL.29.) Korm. rendelet az oregségi nyugdij és egyes maés
ellatasok folyositasdnak, valamint a nyugdijkorhatart betoltott személyek
tovabbfoglalkoztatasanak veszélyhelyzeti szabalyairol.

A tobbszor moédositott 2014. évi CV. torvény a nemzeti koznevelésrél szolo
2011. évi CXC. torvény modositasarol.

A 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenlGség
elémozditasarol

59/2013 (VIIL9.) EMMI rendelet, a kollégiumi nevelés orszagos
alapprogramjanak kiadaséarol.

A nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve és a nemzetiség iskolai
oktatdsanak iranyelve kiaddsarol sz616 17/2013.(I11.1.) EMMI rendelet
326/2013. (VIIL.30) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol. 2018. 01.02-i alkotméanybirdsagi
dontés a  pedagoégusok  el6meneteli rendszerével kapcsolatban.
2018. 06.28 Pedagbgusmindsitési eljarasra vonatkozé Utmutats, valamint az
onértékelésre és tanfeltigyeletre vonatkoz6 Kézikonyvek valtozésai.

2016. évi LXXX. torvény az oktatds szabalyozasdra vonatkozé és egyes
kapcsol6dé torvények modositasarol

134/2016. (VI.10.) Korm. rendelet az allami koznevelési feladat ellatasaban
fenntartéként részt vevé szervekrél, valamint a Klebelsberg Kozpontrol
235/2016. (VIL.29.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és
a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol szolé 326/2013. (VIIL.30.) Korm.
rendelet médositasarol.

110/2012. (VI.04.) Korm. rendelet (NAT 2012.)

20/2012.(VIIL.31.) Miniszteri rendelet médositasa

32/2015. (VL. 19.)) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatarol szoloé 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet modositasar6l. Tobbek kozott a kollégiumi
foglalkozasrdl tavolmaradas mulasztasat igazolassal kapcsolatos.

229/2012. (VIIL.28.) Korményrendelet A nemzeti koznevelésrél sz616 torvény
végrehajtasarol. A Koznevelés Informéciés Rendszerének létrehozasa és
miikodtetése KIR részérdl torténd adatszolgaltatas, intézménytorzs



> 51/2012. ( XIL.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jogallasanak
rendjérdl

» A Kozoktatasi Torvény modositasa.
a) 2010. LXXI. Tv. alapjan Erdemjegyekkel torténd osztalyozas
visszavezetése a masodik évfolyamtol.
b) 2010. LXXI. Tv. Az als6 tagozaton masodik osztalytdl torténd
évfolyamismétlésre kotelezés sziiloi beleegyezés nélkiili lehetdsége.
c) 2010. LXXI. Tv. A nem szakrendszer(i oktatas 5. 6. évfolyamon torténd
alkalmazésara.
» A Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
243/2003. (XII.17.) Korm. rendelet,
> A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl szolé 11/1994. (VI. 8.) MKM
rendelet,
> A kozoktatdas mindségbiztositasarol és mindségfejlesztésérol szolé 3/2002.
(I.15.) OM rendelet,
> A kozalkalmazottak jogéallasarodl szol6 1992. évi XXXIIL torvény,
> A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIL. torvény kozoktatasi
intézményekben torténd végrehajtasarol rendelkezé 138/1992. (X.8.) Korm.
rendelet,
> 63/2017.(111.20.) Korm.rendelet. (Pedag6gus elémeneteli rendszer.)
> A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény. Gyermekvédelmi kedvezményekkel kapcsolatos.
> Az egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek modositasarél szolo
122/2018. (VIL.10.) Korméanyrendeletbe foglalt valtozasok.
> A 307/2017. (X.27.) Korm. rendelet a kozneveléssel 0Osszefiiggé egyes
korméanyrendeletek, valamint a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foéigazgatasrol
sz616 316/2012. (XI.13.) Korm. rendelet médositasarol.
> Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium Pedagégiai
Program, Helyi Tanterv.
> Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium Intézmény
Minéségiranyitasi Program.
> 2022. és 2023. évi onértékelésekhez sszevont onértékelési kézikonyv. (hatodik
kiadas)
» Az Oktatasi Hivatal tajékoztatoi, felhivésai, szakmai anyagai. KIR hivatali
tigyei, projektjei., hirdetményei.

A Pedagogiai Program 2020. évi médositdsibol adodo valtozdsok feladatok

A Pedagoégiai Programunkat és részeként Helyi Tanterviinket 2020-ban
modositottuk. A modositott Nemzeti Alaptanterv 2020. szeptember 1-jén kertilt
bevezetésre az els6 és az 6todik évfolyamon felmend rendszerben. A 2022/2023.
tanévben a felmené rendszeri bevezetés megval6sul a harmadik és hetedik
évfolyamon is. A modositott NAT a magyar kulturalis és pedagégiai orokség
gyokereibdl taplalkozik, annak hagyomanyaira épit.

A Nemzeti Alaptanterv az Eurépai Unié altal ajanlott kulcskompetencidkbol
kiindulva, azokra épitve, de a hazai sajatossagokat figyelembe véve hatdrozza meg a
tanulasi tertileteken &tivel¢ altalanos kompetencidkat: tanulds kompetencidi,
kommunikaciés kompetencidk: anyanyelvi és idegen nyelvi, digitalis kompetenciak,
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matematikai és gondolkodasi kompetencidk, személyes és tarsas kapcsolati
kompetenciak, kreativitds, o©nkifejezés, kulturalis tudatossdag kompetenciak,
munkavallaléi és vallalkozéi kompetencidk

A gyermek az iskoldban és a kollégiumban a tanulasi folyamat aktiv résztvevdje.

> Els6dleges az aktiv tanulas, a tanul6i kompetenciafejlesztés.

> Nagyobb teret biztositunk a tanuléi egyiittmtikodésen alapulé tanulasnak, az
egyénre szabott tanuldsnak.

Fontos szerepet biztositunk a differencialt tanuldsszervezési eljarasoknak.
Multidiszciplinaris 6rékat is megvaldsitunk.

Folytatjuk a team tanitds alkalmazasat, amely tobb tantargy ismereteit
integralé témakat dolgoz fel. Minden eddiginél nagyobb teret biztositunk a
digitalis technologiaval tamogatott oktatdsi modszerek alkalmazasanak.
Elstérbe helyezziik a tanulast segit6 applikaciokat, személyre szabottan,
jatékosan, az okos eszkozokon futd alkalmazasokkal 4j lehetSségeket
biztositunk tanuléinknak. A kritikai gondolkodas helyett a mérlegel6
gondolkodas keriil el6térbe. A tanulas-tanitds sordan kiemelt szerepet
tulajdonitunk a jarvanyok, vildgjarvanyok, virusfert6zések, egészségiigyi
veszélyhelyzetek, haboras helyzetek kovetkezményeire, koztik az ellentik
val6 védekezésre.

Y V V

Tovabb folytatjuk, és egyre inkdbb kiterjesztjiik az értékelés pedagodgiai eszkozként
torténé alkalmazasat. Az értékelés sokkal b6vebb fogalom az osztdlyozasnal, az
osztidlyozds mellett is alkalmazzuk a szoveges értékelést. Elvarjuk a
pedagégusainktol, hogy a dolgozatokra is a pontozas és a szdzalékolas mellett
szoveges értékelést is készitsenek. A szoveges értékelés legyen serkenté hatésd,
személyre szabott, arnyalt, el6re mutatd. Torekedjiink arra, hogy sokféle érték
dertiljon ki a gyerekekrol.

A Nemzeti Alaptanterv tartalmazza évfolyamonként a tanulok heti kotelezd
Oraszamat, szabadon tervezhet 6rak szamat és a maximalis heti 6raszamot. Ezt a
dokumentumot a PP mellékletében jelenitettiik meg.

Novelni kivanjuk a projektoktatds, a muzeumi foglalkozasok, konyvtari
foglalkozdsok, mitivészeti el6addsokhoz, kiallitasokhoz kapcsolodé foglalkozasok
aranyat.

A PP-t és a helyi tantervet az intézmény minden évfolyamara kidolgozva 2020.
aprilis 30-i hatéllyal fogadtuk el.

A Nemzeti Alaptantervet és a Helyi tanterveket 2020. szeptember 1-jén az els6 és
otodik évfolyamon vezettiik be, ami ebben a tanévben eléri a harmadik és hetedik
évfolyamot is.

Az EFOP-3.1.11-19 c. projekthez kapcsolédva tovabbra is alkalmazzuk a jol bevalt
tartalmi elemeket.

A lemorzsol6das csokkentése érdekében a megtartasra keriil tanitasi 6rakhoz olyan
modszereket alkalmazunk, amelyek segitségével felkelthetd a tanulok érdeklédése,
fenntarthat6 a figyelmiik, minden tanul6 aktiv részvétele egységesen biztosithato
(pL: csoportos projekt munkaval), pozitiv visszajelzések alkalmazasaval noveli a
tanul6 sikerélményeit. Szélesebb korben kertiilnek alkalmazasra a digitélis eszkozok,
élményszer( oktatasi kornyezetet teremt, segiti az egyéni fejlédést.



Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a tanérdk élményszertiek, motivaloak,
érdeklédést felkeltSek legyenek, amely tevékenységek hozzdjarulnak ahhoz, hogy a
tanérakon az igazolatlan igazolasok szama ne novekedjen. Ebben a
tevékenységiinkben bevonjuk a nevel6-oktaté munkat segit6 alkalmazottakat, s6t az
iskola és kollégium minden dolgozojat.

Nyitottak vagyunk a digitalis oktatdsi modszertanokra, erdsitjiik a befogadasi
kompetenciakat, er6sitjik az iskolaldtogatasi hajlandésdgot. A tanév soran
megerdsitjiik a digitalis oktatasba val6 bekapcsolédashoz sziikséges kompetenciakat,
Gjraépitjiik a kozosségeket, megerdsitjiik a felel6sséget és énképet. Egyéni
motivaciokat alakitunk ki, ,,a tanulds 6rom” megerd&sitésére.

A nevel6 és oktaté munkat segit6 alkalmazottaktél, NOKS dolgozoéktol tovabbra is
kérjiik és elvarjuk, hogy a lemorzsol6das csokkentése érdekében az altaluk elvégzett
munka keretében olyan modszereket alkalmazzanak, melyek segitségével a
pedagogusok jelzése alapjan az érintett tanuléval egyéni esetkezelés valosul meg.
Hatékonyan tdmogassak a pedagoégus munkajat, osszességében jaruljanak hozza a
tanulokozpontd nevelési folyamathoz. A tanév sordn a nevel6 oktaté munkat
kozvetlentil segit6 alkalmazottaknak kiemelt figyelmet kell forditania a digitalis
oktatasba val6 bekapcsolodashoz sziikséges kompetencidk meger@sitésére, a
kozosség tujraépitésére, a felelGsség és énkép megerdsitésére, egyéni motivacié
kialakitdsara, oOromteli tanulds megerdsitésére. A tanulds Orommel végzett
tevékenység, folyamat. Toreksziink arra, hogy minden gyermek orommel és
lelkesedéssel tanuljon.

Helyzetelemzés, személyi és tdrqyi feltételek

Lényeges valtozas, hogy a koznevelés f6hatésdga a Belugyminisztérium. A
miikodésiinket alapvetéen meghatdrozé torvényeket, kormdanyrendeleteket, és
miniszteri rendeleteket a munkat meghatarozé jogszabalyok, dokumentumok cim
fejezetben felsorolasszertien iktattuk.

A Nemzeti Koznevelési Torvény értelmében, hatdlyban van a Nemzeti Alaptanterv.
Kiindulasi alapvetése, hogy a koznevelés, kozszolgalat ezért gondoskodik arrodl,
hogy minden magyar gyermek egyarant részesiilhessen a magyar és az egyetemes
kultdra meghatarozott elemeib6l. A Pedagodgiai Program és a Helyi Tanterv
elkészitésénél 2013. marciusdban éltiink a szabad valasztas savjanak biztositasaval az
adott lehet6ségekkel. A NAT az alap, ebbdl nének ki az Gj kerettantervek és a helyi
tantervek. Azt tanitjuk, ami ezekben a tantervekben konkrét megfogalmazast kap.

A 2019/2020. szeptember 1-i hatallyal médositottuk Pedagogiai Programunkat. Ez a
modositds egy jelentés, generalis moédositds volt a 2020. &prilis 30-i hatédlya
modositdst megel6z6en. Tobbek kozott kibdvitettiik a kollégiumra vonatkozo
tartalmakat, lemorzsolédas csokkentésére vonatkozo feladatokat hataroztunk meg.
Az eddiginél részletesebben fogalmaztuk meg a vizsgaszabalyzatot. Kiegészitettiik a
tanulok fizikai 4llapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek
meghatarozasaval. Figyelembe vettiik a jogszabalyi valtozasokat. Elni kivanunk
azzal a lehet6séggel, mely szerint az iskola, a pedagégus, a tantargyi kerettanterv
helyi alkalmazdsa sordn a tematikai egységekben el6irt tevékenységektdl,
ismeretektdl, fejlesztési kovetelményektsl - a NAT-ban meghatarozott fejlesztési
feladatok, kozmtveltségi tartalmak kivételével - eltérhet, a kerettantervben
meghatdrozott tananyag tartalmakat elhagyhat. Az igy felszabadul6 idSkeretet az
adott tanuldcsoport sziikségletei szerint hasznalhatja fel. Tovabbra is élni kivanunk a
nagyobb meértékd differencidlas lehet6ségével. Rugalmas tanmenetek hasznalata
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lehet6vé teszi szamunkra, hogy a tankonyvekben foglaltaktol kissé eltéréen
tervezziik meg az egész éves pedagogiai folyamatot. Tandraink igy a sajat
tanulécsoportjuk igényeihez mérten tervezhetik meg a gyakorlds, az értelmezés, a
tapasztalatszerzés és az 1j ismeretek bévitésének folyamatat, anélkiil, hogy a
kimeneti kovetelmények elsajatitasa sértilne.

A NAT életbelépésével parhuzamosan elkésziiltek az 1j tankonyvek, amelyek
szintén felmend rendszerben jelennek meg. A negyedik és a nyolcadik évfolyamokon
még a 2012-es NAT-hoz, els6, masodik, harmadik, 6todik és hatodik, hetedik
évfolyamon a 2020-as NAT-hoz irt, készitett tankonyveket, munkafiizeteket, mint
legfontosabb segédeszkozoket hasznaljuk.

A tanul6k teljes kortien dijmentesen kapjak a tankonyveket, a 2022/2023. tanévben
az el6z6 tanévhez hasonléan minden tanulénk szdmara dijmentesen tudtunk
biztositani a tanszercsomagot, fiizetcsomagot. A hit-és erkolcstan tantargy tanitdsa
felmend rendszerben mér a 2016/17. tanévtél mind a nyolc évfolyamon megvalésult
a Romai Katolikus egyhdz tanterve és hittankonyve segitségével.

A Hon- és népismeret tantargy mar szintén a 2016/17. tanévtél mind a nyolc
évfolyamon teljes kortien bevezetésre kertilt.

Pedagoégusainktol a pedagégus paradigmavéltas o6ta elvarjuk, hogy megfeleljenek
annak az 1j pedagogiai szerepnek, mi szerint a pedagoégus tandr, tanité feladata
els6sorban nem az ismeret ataddsa, hanem a tanulasiranyitas, koordindlds hogy
megtanitsdk a gyerekeket 6nall6 ismeretszerzésre. Tobb id6t forditunk a gyakorlasra
és differencialt fejlesztésre. Pedagodgusainktol azt is elvarjuk, hogy kifejlesszék a
tanulokban az 6néllé ismeretszerzés igényét, az élethosszig tarté tanuldst. Az Gjabb
pedagoégiai paradigmavaltds kovetkeztében el6térbe kertilt a digitdlis technolégia
széles korti alkalmazasa, igy a tanulék szadmdra konnyebbé, érdekesebbé,
hatékonyabba valik a tanulas.

Ennek érdekében elvéarjuk az alapos modszertani felkésziiltséget. A pedagégiai
folyamatok, tevékenységek alapos, koriiltekinté tervezését a megvaldsulasukhoz
kapcsol6dé onreflexidkat, a tanulds tamogatasat. Fontos, hogy a tanulé pedagégus
viszonyban érvényesiiljon az egyéni banasméd. A tanulokrél lehet6ség szerint
egyéni portfoliot készitiink. Az esélyegyenléség megteremtése nem azt jelenti, hogy
mindenkinek ugyanazokat a feltételeket biztositjuk, hanem, hogy személyre
szabottan adjuk meg a lehet6ségeket. Egyéni fejlesztési terveket készitiink és
valositunk meg. Csokkentjiitk a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanulok szamat,
részt vesziink a hatranykompenzacidban, esélyteremt6 fejlesztésekben, el6segitjiik, a
gyermekek, tanuldok optimalis személyiségfejlédését, iskolai sikerességét,
hozzdjarulva ezzel életmindségiik javulasdhoz, hossza tavon pedig a tarsadalmi
mobilitas megval6suldsahoz. Ennek érdekében valésitjuk meg fejlesztéseinket.
Iskolank tanarainak segitenie kell a tanuldécsoportok, kozosségek alakulasat, meg kell
teremtenitik a gyermekekben a nyitottsagot, a kiilonboz6 tarsadalmi, kulturalis
sokféleségre. A pedagogiai folyamatokat és a tanuldk személyiségfejlédését
folyamatosan értékelni, elemezni sziikséges. Feltdrjuk a tanuléi hattér és az
eredményesség kozotti finomabb Osszeftiggéseket. Befogadé szemlélettinknek
koszonhetSen a hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetli gyerekek/tanulék
nagyobb sikereket érnek el. Kiemelten megval6sitjuk, a mérés-értékelésen alapuld
differencidlt egyéni fejlesztést. Iskolank az esélyteremtés szempontjabol
veszélyeztetett tertileten mikodik. Pedagégusaink részt vesznek képzéseken,
miihelymunkdkon, szuperviziokon, pilot programokon. Folyamatosan és
idéaranyosan elemezniink sziikséges a kompetenciamérés elkészitett feladattervet.
Az egyik legfontosabb feladatunk a hatrany kompenzacio, tanuléi eredményesség
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novelése. Folyamatosan figyeljik jol miikodik-e a kommunikacié, a
problémamegoldés, a szakmai fejlédés. Ebben a tanévben is toreksziink meglévo
kiils6 kapcsolataink tartalmi erdsitésére, a partneri egytittmtikodésre. A pedagogiai
miikodéstink  feltételei  biztositottak, hogy a nemzeti alaptantervekben
megfogalmazott elvardsoknak a pedagogiai programban megfogalmazott
céljainknak megfeleljiink. Feladatunk, hogy ravezessiikk gyerekeinket a vilag
szépségeire, szeretnénk szamukra kinyitni a vildgot és gy motivalni 6ket, hogy
akarjdk megismerni a vilagot. Egylittm(ikodo, tolerans, segitkész, érdekl6do,
motivalt gyerekekké szeretnénk fejleszteni tanuléinkat.

Eddig 3 f6 pedagogus vett részt sikeres mindsitésben. Farkas Marta, Bencsik Janosné,
Szubotics Miklés. Mindharman 100 %-os eredményt értek el. 2018- ban egy f6 vett
részt mesterpedagoégusi mindsitésben, aki a nyilvanos védését 100%-osan teljesitette,
tovabba mesterpedagogusi palyazata 100%-osan hasznosithat6 az értékel6 bizottsag
szerint.

A minGsitési eljards és a jogszabdlyi valtozasok kovetkeztében 4 f6 keriilt a
Pedagogus II. fokozatba. Szubotics Miklés, Farkas Marta, Bencsik Janosné, Szubotics
Miklésné. Koziiliik egy f6 mesterpedagogus.

2018-ban Intézményi tanfeliigyeleti ellen6rzés zajlott intézménytinkben. Az
el6zetesen kotelezGen bekiildott munkaterveket, beszamolokat és az ellenérzéshez
kapcsol6dé egyéb dokumentaciot nivosnak értékelték. A helyszini ellenérzés soran
és a készilt jegyz6konyvben megerésitették, hogy intézményiink szakszertien, a
pedagogiai munkat tekintve kiemelked6en miikodik. Az ellenérzés jegyz6konyvében
az is szerepel, hogy legalabb kiils6 szakemberek is lathattak az iskoldban és
kollégiumban dolgozé pedagoégusok elhivatott, aldozatos, kivalé pedagogiai
munkdjat. Az onértékelés soran azt vizsgaljuk, hogyan tudtunk megfelelni a sajat
magunk altal készitett Pedagoégiai Programban megfogalmazott céloknak, hol
tartunk a célok megvaldsitasaban. A nevelési oktatédsi intézmények mitikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznélatarél sz6lé 20/2012. (VIIL31) EMMI
rendeletben megfogalmazott 4ltaldnos szabaly, hogy az intézményeknek oOtévente
kell elvégezni az intézményi és a pedagogusok onértékelését.

Ez a rendelkezés 2016-ban lépett hatalyba, igy az otévenként teljesitend6
kotelezettség végsd hatarideje 2021. szeptember 01 volt. Az intézmény illetve a
pedagogusok els6é onértékelését a 2020/2021. tanévben elvégeztiik. A kézikonyvben
meghatarozottak alapjan a dokumentum elemzés anyagat, személyenként a
meglatogatott két-két 6ravazlatat, a meglatogatott két 6ra értékelését, a pedagogussal
és a vezet6vel készitett interjakat, a pedagogus, a sziil6i és munkatérsi kérd6éiveket, a
kollégium vonatkozasdban a tanul6i kérddiveket és az onfejlesztési terveket
személyenként iktattuk és irattdrban helyeztiik el. A 2022/2023. tanévben folytatodik
az Gjabb o6téves ciklus pedagégus, intézményi és vezetdi onértékelése. A 2023. évben
ismét orszagos pedagogiai-szakmai ellen6rzésre jelolte ki intézményiinket az
Oktatasi Hivatal. Vancsura Laszl6 kolléga ugyancsak ebben a tanévben lett
tanfeltigyeleti latogatasra kijelolve.

Iskolankban a foglalkozasokat eddig is 16 Oraig szerveztiik. A foglalkozasok
megszervezését illeszteniink kell a pedagogusok 4j tipust munkaidé szamitdsahoz.
Az el6 évfolyam szamara el6irt egy ora délutani tanulast eddig is minden évfolyam
vonatkozasaban megvalositottuk.

Az alkalmazott oratervet német nemzetiségi nyelvoktato iskolank szdmara Dr. Frank
Gabor és Englenderné Hock Ibolya készitette. Az altalanos miiveltségi teriiletekre
vonatkoz6 a kerettantervek kiaddsanak és jogalldsanak rendjérdl szold 51/2012.
(IL.21.) EMMI rendelet alapjan alkalmazzuk, illetve vélasztisi lehet6ségként
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valasztottuk és a rendelkezésnek megfelel6en egészitettiik ki helyi tartalmakkal.
2020. szeptember 1-i hatallyal felmen6 rendszerben bevezetésre kertil a PP részeként
az U4j NAT kiegészitve a Helyi Tanterviinkkel. Természetesen a Helyi Tantervet mind
a 8 évfolyamra elkészitettiik.

Iskoldnk 1978 6ta - az ibafai iskola bekorzetesitse 6ta - teljesen osztott szakrendszert
iskolaként mtikodott. 1993 6ta német nemzetiségi. A 2022/2023. tanévtdl a fenntartod
az als6 tagozaton két-két osztaly sszevonasat engedélyezi, igy az els6-mdasodik és a
harmadik-negyedik évfolyam két 6sszevont osztalyként miikodik.

2007. augusztus 1-i hatéllyal a Baranyai - Zselic 10 telepiilése harom iskola és hdrom
6voda integracisjaval létrehozta a Zselici Intézményi Tarsulas Ovodéja, Altalanos
Iskolaja és Kollégiuma tobbcélt k6zos igazgatdst kozoktatasi intézményt.

Szervezeti, szakmai-pedagobgiai, és gazdasagi integracié tortént, tgy, hogy a
tagintézmények megmaradtak, mint jol mikodé pedagogiai miihelyek.

A Zselici Intézményi Tarsulas fenntartéi jogat 2008. jalius 1. napjaval dtadta a
Szigetvar-Dél-Zselic Tobbcélu Kistérségi Tarsulas részére.

2013. januar 1.-i hatéllyal iskolank allami fenntartasba kertlt, 6nallé gazdalkodoi
jogkore megszlint. Az intézményiink dj neve Almamellék-Somogyhérsagyi Altalanos
Iskola és Kollégium.

A szakmai munkako6zosségek iskolakdzi munkakozosségekként miikodnek.

Als6s munkakozosség, vezetSje Lovéaszné Kaizer Renata. Természettudomanyi
munkakozosség, vezetSje Darabos Tamas. Tarsadalomtudomanyi és idegen nyelvl
munkakozosség vezetSje Szubotics Miklosné. Osztalyfénoki munkakozosség
vezet&je Bosztonics Jozsef.

Iskolainkban Almamelléken 1-8 évfolyamon német nemzetiségi nyelvoktatas folyik.
Somogyharsagyon a 2022/2023. tanévtol alsé tagozaton két Osszevont osztalyban
folytatjuk tovdbb a német nemzetiségi nyelvoktatast. Versenyképességiink és a
tovabbfejlédés érdekében elkészitettiik, majd atdolgoztuk, kiegészitettiik
mindségiranyitasi programunkat.

A szervezeti kultarankat tovabbra is tudatosan, szisztematikusan és folyamatosan
fejlesztjik. A sziil6kkel partnerként mitkodiunk egyiitt. Mi az iskolat nem
szolgaltatasnak tekintjiik, hanem partneri egyiittmiikodésnek a sziilékkel. Az iskola
professzionalis médon megadja a gyereknek, amit a sziil6 nem tud megadni.

Ez az alapelviink nem mond ellent annak az 1j oktataspolitikai alapelvnek, hogy az
oktatds kozfeladat. A kollégandk, kollégak kittind képességekrol tettek bizonysagot
rendszerben val6é gondolkodas, a kozos felelésségvallalas, az egyiittgondolkodas, a
konszenzuskeresés, a feladatok megosztasa, a team-munka alkalmazasait illetSen.
Tovabbra is mutkodtetjik 5 f6s tantargykozi mentorcsoportunkat. A mentorcsoport
miikodése a tantargykozi teriiletek pedagodgiai munkdjanak felolelésével
hidnytertileteket pétol.

Szubotics Mikl6s médszertani - didaktikai mentor, mentorcsoport vezet6

Bosztonics Jozsef kommunikacié-fejlesztési mentor

Farkas Marta-tanulds - médszertani mentor

Darabos Tamaés - konfliktuskezel6 mentor

Szubotics Miklosné egészségnevelési és mentalhigiénés mentor

A hatranykompenzéci6 és az esélyegyenl6ség megteremtése érdekében egy fejleszt6
munkacsoportot mikodtetiink. Ennek a munkacsoportnak a létrehozasaban
tdamogatott benntinket az Oktatasi Hivatal OH. A munkacsoport tagjai Farkas Marta
fejleszt6 pedagogus, Szubotics Miklés tamogatd szakért6. A munkacsoport feladata
az intézmény szakmai munkdjanak segitése, a pedagoégusok folyamatos médszertani
fejlédésre képessé tétele, a halézati tanulas fejlesztése, az intézmény képessé tétele
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tandrjeloltek fogadasara és mentordldsara. A partneriskolai kovetelményeknek
torténé megfelelésre. A Kaposvari Egyetem Pedagogiai Kardnak kérésére
partnerintézményi  palyazatot  nygjtottunk  be:  ,Kaposvari  Egyetem
Partnerintézménye palyazat-Tanitoképzés”’cimmel.  Péalyazatunkat a Kaposvari
Egyetem elfogadta, igy 2019. november 27-t6] elnyertiik a Kaposvéri Egyetem
Partnerintézménye cimet. Az egyetemi atszervezések miatt névvaltozds tortént:
Magyar  Agrar és  FElettudomanyi Egyetem  Kaposvari Campusanak
Partnerintézménye. Ezzel jelent6sen béviilt, dasult a tartalmi munka. Tobbek kozott
intézménylatogatdsra, hospitdldsra, szakmai gyakorlatra fogadunk egyetemistékat.
Az egyetem rendszeresen meghiv programjaira, szakmai tandcskozasokra,
konferenciakra, a Tanitok Napjara és a Kaposvari Allattenyésztési Napokra.
A szabad iskolavélasztas jegyében az iskolakorzeten és a tankertileten kiviilrél is
sokan jelentkeztek iskoldnkba. Iskolank inkluziv jellegti iskola. Ehhez igazodva a
tanulokkal és a sziil6kkel egytittmiikodve magatartasi szabédlyokat alkottunk. Ennek
jegyében ebben az iskoldban senki nem cstfolhatia a masikat. A
gyerekeket/tanulokat mindig biztatéan és tiszteletteljesen értékeljiikk. Arra
Osztonozziik a gyerekeket, hogy fejlesszék mesemondo készségiiket. A tdncosok
mutassak be tancaikat. A gyerekeket versirasra dsztonozziik. Oriiliink, ha a gyerekek
szerepjatékokat jatszanak. Ugy tartjuk, hogy az éneklés és a dalszovegek ismerete
hozzajarul a mitiveltséghez. Iskolankban minden évben vannak mitivész fellépdk.
B6ven van lehet6ségiik a gyerekeknek éneklést, zenét tanulni, mesét, verseket
hallgatni, fényképeket, filmeket nézni, szindarabokat, tdncot mtivészeti alkotdsokat
nézni, feldolgozni, megbeszélni. Az iskoldban nem lehetnek erészakos esetek. Egy
er6szakos cselekményre ugy tekintiink, hogy az elkovet6 maga is sértilékeny és
tdmogatasra van sziiksége. A személyes jellemzSkre (hajszin, testsily, szemiiveg
viselése) tett negativ megjegyzéseket nem tehetnek sem iskolank tanuldi, sem
dolgozéi. Fogyatékossag alapjan hatranyosan megkiilonbozteté megjegyzést senki
nem tehet. A kollégiumba az Gj torvényi szabdlyozas értelmében, mivel egy
csoportot miikodtetiink a felveheté maximaélis gyermeklétszam 25 £6.
Mindegyik intézménytink szép kulturélt kornyezetben helyezkedik el. Négy szlogent
helyeztiink el kiirva az intézménytink exponalt helyein.

- Nalunk a tudés a divat - Venesz Piroska

- Kezd6djon jol a tanév

- Az agresszioval szemben zér6 tolerancia van érvényben

- Nincs nemesebb dolog a Foldon, mint a gyerekek életét szebbé

tenni. - Kranitz Erika

Mondanivalénk ezzel az, hogy a tudast tanulassal lehet megszerezni. Az iskoldban a
legfontosabb tevékenység a tanulds, a mesterfokon irdnyitott, szervezett, koordinalt
tanulds. A masodik szlogennel els6sorban azt szeretnénk kifejezni, hogy jokedvd,
vidam légkorben, jatékosan, élményekben gazdagon teljenek a mindennapjaink. A
harmadik szlogentink tizenete, hogy az agresszi6t, a verbalis agressziot is szeretnénk
visszaszoritani, majd megsziintetni. A negyedik szlogen kifejezi, hogy a gyermekek
nevelése, tanitdsa a veliik valo foglalkozas a legszebb munka.
A nevelGtestiilet sokoldaltsdga a szabadidés tevékenységek szervezésében is
megmutatkozik. Megfelel6 adottsdgaink vannak a rendszeres sportolashoz.
Mindegyik telephelytinkon rendelkezésre all labdartgépalya, kézilabdapalya.
Jelentésen béviilt az eszkozkészletink a TAMOP 3.3.13-13/1-2013-0001, TAMOP-
6.1.2.A-14/1-2014-0001, = TAMOP-3.1.4.C-14-2015-0388  palyazatokban  torténd
részvételiinknek koszonhet6en. Ezek a lehet6ségek, adottsagok megkonnyitik
szamunkra a 16 6rdig torténd foglalkozasok megszervezését is.



Helyzetelemzés

Az intézmény hivatalos neve: Almamellék-Somogyharsagyi Altaldnos Iskola és
Kollégium

Az intézmény székhelye: 7934 Almamellék, Petofi tér 1.

A tagintézmény, telephely neve: Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és
Kollégium Somogyharsagyi Tagiskolaja

A tagintézmény cime: 7925 Somogyharsagy, Rakoczi u. 60.

Személyi feltételek
A tantestiilet 1étszama: 11 6
Intézményvezetd/tagintézmény-vezets: SZUBOTICS MIKLOS
Igazgatohelyettes: FARKAS MARTA

Pedagséousok Pedagogus munkat | Technikai
£08 kozvetleniil segitok dolgozok
szama . .
szama szama
11 6 4 6 4 6

Tantestiilet, alkalmazotti kozosség oOsszetétele (név szerint, ki mit tanit, ki milyen
feladatot lat el):

Tanitok:

Farkas Marta igazgatohelyettes. Matematika tantargy tanitasa a 2. osztalyban.
Technika €s tervezés tantargy tanitdsa az 1-2. és a 3-4. Osszevont osztalyban.16 ordig
szervezett foglalkozasokat vezet.

Kert Edit 1-2. Gsszevont osztaly vezetOje, tanitdja. Német nemzetiségi nyelv és
irodalom tantargy tanitdsa az 1-2. dsszevont osztdlyban és az 5. osztalyban. Magyar
nyelv és irodalom ¢és matematika tantargy tanitasa az 1. osztalyban. Német
népismeretet tantargy tanitdsa az 1-2. dsszevont €s 5. osztalyban. Kornyezetismeret
tantargy tanitasa a 3-4. Osszevont osztalyban. Digitalis kultura tantargy tanitasa a 3.
osztalyban.

Szabéné Siptar Judit 3-4. Gsszevont osztaly vezetdje, tanitdja. Magyar nyelv és
irodalom tantargy tanitasa a 3. és 4. osztalyban. Matematika tantargy tanitisa a 3.
osztalyban, Etika tantargy tanitdsa a 3-4. Osszevont osztalyban, Vizudlis kultura
tantargy tanitasa az 1-2. és 3-4 Osszevont osztalyban, és 5.,6. osztalyban.

Periskics Péter Magyar nyelv és irodalom tantargy tanitdsa a 2. osztalyban. Magyar
irodalm az 5. osztalyban. Fizika tantargy tanitasa a 8. osztalyban, Testnevelés az 1-2
és 3-4. 6sszevont osztalyban. Sportkort tart az also és fels6 tagozatos csoportoknak.
Bencsik Janosné nyugdijas alkalmazott. Matematika tantargy tanitasa a 4. osztalyban,
Etika tantirgy tanitisa az 1-2. Osszevont osztilyban. Enek —zene az 1-2., 3-4.
Osszevont osztdlyban és 5.,6.,7.,8. osztalyban. 16 oraig szervezett foglalkozasokat
vezet. Kollégiumi csoport foglalkozas.
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Tandrok:

Szubotics Miklés intézményvezetd. Biologia-foldrajz tantdrgyakat tanitja a 8.
évfolyamon. Kollégiumi csoport foglalkozas.

Sziliné Dobor Gizella az 5. osztaly osztalyfonoke. Etika tantargy tanitasa az 5.,6.,7.,8.
évfolyamokon. Kémia tantargy tanitasa a 8. osztalyban. Foldrajz tantargy tanitasa a 7.
osztalyban. Természettudomany tantargy tanitdsa az 5 €s 6. osztalyban. Integralt
természettudomany a 7. osztalyban. 16 oOrdig szervezett foglalkozasokat vezet.
Kollégiumi csoport foglalkozas.

Szubotics Miklosné 6. osztaly osztalyfonoke. Német nemzetiségi nyelv és irodalom
tantargy tanitdsa a 6. és 8. évfolyamon. Hon- és népismeret tantargyakat tanitja 8.
évfolyamokon. Német népismeretet tanit az 6. évfolyamon. Nemzetiségi tanc a
3.,5.,6.,7. évfolyamon. . Kollégiumi csoport foglalkozas.

Darabos Tamas 7. osztaly osztalyfonoke. Matematika tantargy tanitdsa az 5-6-7-8.
évfolyamokon. Technika és tervezés az 5.,6. évfolyamon. Informatika tantargyat
tanitja az 8. évfolyamon. Digitalis kultara tantargyat tanitja az 5.,6.,7. évfolyamon.
Bosztonics Jozsef 8. osztaly osztalyfonoke. Magyar irodalom tantargy tanitasa a
6.,7.,8. évfolyamokon, Magyar nyelv az 5.,6.,7.,8. évfolyamokon. Torténelem az 5;
6.,7.,8. évfolyamokon.

Vancsura Laszl6 kollégiumi csoportvezetd, neveld. Kollégiumi csoport foglalkozas.
Vizualis kultira a 7.,8. évfolyamon. Egyéni felkészités a ,,menekiilt, oltalmazott
menedékes” csoportban.

Attanité pedagégusok:

Az intézménybél/tagintézménybél nincs attanité
Az intézménybe/tagintézménybe nincs attanito.

Megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott pedagogusok:

Dobor Katalin heti 8 6ra. Nemzetiségi tanc az 1-2. 6sszevont évfolyamban. Német
nemzetiségi nyelv €s irodalom, német népismeret a 7. évfolyamon.

Dél-Zselic Altalanos Iskola Mozsgéi Lengyeltoti Janos Altalanos Iskolaja-Mozsgd
Méhész Rita heti 6 6ra Német nemzetiségi nyelvet és német népismeretet a 3-4.
Osszevont évfolyamon

Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium Somogyharsagyi
Tagiskoldja-Somogyharsagy

Tolnai Eva heti 8 6ra SNI fejlesztés

Mindszentgodisai Altalanos Iskola-Mindszentgodisa

Toth Janos nyugdijas alkalmazott heti 14 6ra Testnevelés az 5-6-7-8 osztalyokban.

Pedagogus munkat kozvetleniil segitok: 4 fo
Kisegito dolgozo: 4 f6
Kazfoglalkoztatott: 2 f&
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Pedagiégusok megbizatasai:

Osztalyfonokok:

1. Kert Edit

Szaboné Siptar Judit
Sziliné Dobor Gizella
Szubotics Miklosné
Darabos Tamas
Bosztonics Jozsef

No ook~ owon

Vancsura Laszlo

Munkakozosség vezetok:
1. Lovaszné Kaizer Renata
2. Darabos Tamas
3.  Bosztonics Jozsef
4,  Szubotics Miklosné

1-2 §sszevont osztaly
3-4. dsszevont osztaly

5. osztaly
6. osztaly
7. osztaly
8. osztaly

Kollégiumi csoportvezetd

Als¢ tagozatos

- Természettudomanyi
- Osztalyfonoki

Diakonkormanyzatot segité pedagogus:

Periskics Péter

DSK elnok:
Szubotics Miklos

Tankonyvfelel6s:
Bencsik Janosné

Kréta kapcsolattarto:
Farkas Marta

Tarsadalomtudomanyi és idegen nyelvi

A tanév soran varhatoan bekovetkezé, az alkalmazottak foglalkoztatasaval kapcsolatos

valtozasok:

A tanév soran jubileumi jutalomra jogosultak:

- Farkas Marta 40 év;
- Haris Arpadné 40 év

A tanév sordan megvalosulo tovabbképzések:
Tovabbképzések tervezése a 2022/23-as tanévben:

Tovabbképzés megnevezése Hany A képzésen A képzés
oras résztvevo varhato
képzés tervezett koltsége
létszam
Kozoktatési vezetd 1 140.000
Rezilencia képzés 100.000
30 10 palyazat 4ltal
biztositott

12



Nyari munkak/felijitasok/karbantartasok

Magyar Falu Program keretében Iskolaépiilet feltjitdsa Almamelléken 2022.
50.574.225 forint értékben a Szigetvari Tankeriileti Kézpont palyazatanak
megvaldsitasa.
Tetofeljitas a ,,két tantermes iskolaban”, politechnika épiiletén. Lécezés és a
teljes héjazat cseréje. A foépiiletben a tantermek feletti részen a hullampala
tetd cseréje lindab lemez boritdssal. Oltozd fiilkék kialakitisa a régi

0ltozészekrények helyett. Héarom mosd6 teljes felijitasa. Tisztasagi
nagytakaritas.
Tanuldi adatok
Létszamadatok
Osztily létszim ::;’Z“;::“ SNI [ BTMN [ HH | HHH ::tstzayem bejire :ﬁ::; d Kollégista
1. 6 6 0 0 3 1 1 0 1 0
2. 6 7 1 0 3 1 1 2 0 1
3. 12 13 1 1 4 4 2 5 0 4
4, 11 13 2 0 3 2 2 3 1 2
5. 12 13 1 1 3 2 3 5 2 3
6. 16 18 2 0 4 5 2 5 4 5
7. 15 17 2 2 4 6 6 8 2 4
8. 17 20 3 1 2 6 6 11 0 3
Osszesen: | 95 07 |12 | 5 | 26| 27 | 23 | 39 10 | 22116
ovodas

Elsds beiratkozds: 8 16 els6 évfolyamos tanul6 iratkozott be.

Bejaro tanuldok kimutatasa telepiilésenként:

osztaly

osztaly

osztaly

osztaly

osztaly

osztaly

osztaly

O Nog W N

osztaly
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Hit- és erkolcstan oktatas:

A bevett eg),'héz Evfolyam Csoport’ (’Zsogort
megnevezése megnevezése | létszama
Magyar Katolikus Egyhaz 1. évfolyam Hittan 5
2. évfolyam 1-2 5
3. évfolyam Hittan 10
4. évfolyam 3-4 7
5. évfolyam Hittan 5 4
6. évfolyam Hittan 6 9
7. évfolyam Hittan 7 7
8. évfolyam Hittan 8 6
Osszesen: 93

Etika oktatason résztvevo tanulok szama

Osztaly Létszam
1. ¢évfolyam 1
2. évfolyam 1
3. évfolyam 2
4. évfolyam 4
5. évfolyam 7
6. évfolyam 6
7. évfolyam 8
8. évfolyam 11
Osszesen: 40

14



Délutani csoportbeosztds:

napkozis 5 4 7 4 4 6 6 8 44
itt étkezik
nem itt & CZ{ de marad 0 0 0 0 0 1 0 0 1
16-ig a tanuldcsoportban
itt étkezik, de nem marad
16 oraig a 0 0 0 0 4 5 0
tanul6csoportban
16 6raig a csoportban van 5 4 7 4 4 6 2 3 44
Kollégiumi csoport 0 1 4 2 3 5 4 3 22
Tanciskola Csoportlétszam Pedagogus (ok) neve
1. osztily 516
2. osztaly 516
3. osztaly 12 6
4. tal 5
08z 2,1 Y ! f(,), Migacs Nikolett
5. osztaly 8 6
6. osztaly 11 6
7. osztaly 12 16
8. osztaly 16 16
Délutani csoportbeosztds:
Csoport megnevezése Csoportlétszam
1. napkozis csoport 20 16
2. napkozis csoport 2416
1. Kollégiumi csoport 2216
Szakkorok:
Szakkor megnevezése . Het! T’anu,l(n Pedagogus neve
oraszam 1étszam
Gyokereink a Zselicben 2 12 Darabos Tamas
Természetjarod 2 12 Periskics Péter
Sakk 2 12 Bosztonics Jozsef

Az iskolai tanuldlétszamunk 2022. szeptember 1-jén 95 £6. Szamitott 1étszam 107 £6.
A kollégiumban 23 didk elhelyezése torténik. Az iskola &tszervezés miatt
somogyhdrsagyi tagiskoldnkban ebben a tanévben alsé tagozatos évfolyamok és
osztalyok mtikodnek .

Az egyéni tanrendes tanulok szama: 10 6 .
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Problémalista a 2021/2022. tanév értékelése alapjin

A Pedagogiai Program és annak részeként a Helyi Tanterv 2020. aprilis 30. hatalya
elfogadédsaval kapcsolatos kotelezettségek és feladatok maradéktalan végrehajtasa.

A héatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek iskolai
sikeressége.

A lemorzsolédéassal veszélyeztetett tanulok szama Almamelléken 2 f6 3,6 %.
Somogyharsagyon 0 f6 0 %. Aranyuk a hasonlé intézmények atlaganal alacsonyabb.
A beavatkozdsok mindkét feladatellatdsi helyen alkalmasak lehetnek a
lemorzsolédas veszélyének megel6zésére, csokkentésére. A lemorzsolédas
csokkentése érdekében korrepetdlasokat, felzarkéztatod, fejleszté foglalkozasokat,
szakkort tartunk. Példaképeket allitunk a tanuléknak. A magyar és egyetemes
tudomany kiemelkedd tudoésairél. A magyar és egyetemes torténelem és irodalom
kiemelked6 személyiségeir6l képeket helyeziink el a tantermekben. Puskas
Ferencr6l, Arpadhazi Szent Erzsébetrdl zaszlokat, helyeziink ki az osztélytermekben.
A befogad6 szemlélet hidnyossagai.

Iskolai agresszio, sziil6i és tarsadalmi kedvezétlen hatasok.

A korabban elindult fejlesztések tovabbvitele.

Intézményen kiviili partneri kapcsolatok meger&sitése.

Projekt otletek adaptalasa.

Megfelelés az esélyteremt6 szerepnek. Egyénre, személyre szabott oktatas-nevelés.
Modern tanuldsi kornyezet megteremtése iskolankban. A tarsadalom és a
munkaerdpiac elvérja a digitalis technol6gia alkalmazasat, kompetenciak fejlettségét.
Ismerni kell a jogszabélyokat, mint jogforrdsokat. Nem elégséges a tdjékoztatod
anyagok ismerete.

Napjainkban legfontosabb az alkalmazdsképes tudds megszerzése. A tanuléink ha
felntttekké valnak segitsék sikerre vinni azokat a csoportokat, amelyekhez tartozni
fognak. Az osztilytermi folyamatokban a tanulék értékelése, az alkalmazott
programok, médszerek, pedagogiai tevékenységek.

A pedagogiai értékelés sziikségességének, a pedagodgiai tanulds lélektani hatterének
feltardsa, megismerése.

Az orszagos kompetenciamérés elemzése, tipusfeladatainak, mérési szintjeinek
megismerése és gyakorlasa.

Olyan moédszertani eszkozrendszer alkalmazédsa, amely biztositja a tanulds - tanitas
folyamataban a tanul6k optimalis fejlesztését célz6, motivalo fejlesztési formakat.
Sziikséges a fejlesztd értékelés alkalmazasi lehet6ségeinek megteremtése.

A problémékban a lehetéségeket kivanjuk meglatni.

1. Esélyteremté médszertan alkalmazéasa ETIPE I.; ETIPE II.

2. A partnerintézményi feladatoknak, kotelezettségeknek torténd megfelelés.
MATE hallgato6i gyakorlati képzésének segitése

3. Az agressziv magatartds visszaszoritdsa, az iskolai agresszi¢ kialakuldasanak

prevencidja

Kulturalis kornyezeti hatranykompenzécio, szociokulturélis

hatranykompenzacio

Fenntarthatosag, fenntarthatésagra nevelés

Kiilonleges banasmodot igényld gyerekek ellatasa

Iskolaelhagyast segité elemek meger&sitése

A nevelés szintjeinek iskolai, osztalytermi, egyéni beazonositdsa, feladatok

meghatarozéasa

-

NG
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9. Tanulési zavarok, nehézségek. Tanuljunk tanulni
10. A tanul6k egyéni fejlesztésének tervezése és megvalositasanak folyamata
11. A gyerekek magukkal hozott tarsadalmi kiilonbsége
12. Gondoskod6 kollégium

13. Digitalis technolégia kiterjesztése, digitalis kompetenciak fejlesztése
14. Kulturalis alapkészségek megléte

15. Bevezetésre kertil az SAP rendszer

16. Ovodabél az iskoldba dtmenet

17. Kompetenciamérés eredményei

18. Specialis mérés, értékelés

19. Tanuléi felszerelések

20. SNI tanulodk fejlesztése, integracidja

21. Tanuléi agresszio, verbalis agresszio is

22. Tanuléi konfliktus ttirés és kezelés

23. Hiperaktivitas és figyelemzavar

24. Kompromisszum, konszenzus

25. Nemzeti Koznevelési Portal

26. Hatékony kommunikacio, A tanul6i kommunikéci6 stilusa, formaja
27. Tanuléi viselkedéskultara

28. Iskola és csalad kapcsolata

29. Egységes kovetelmények

30. Informaciéaramlas

31. Egyéni kiilonbségek

32. Exklazio, szegregacio, integracio, inklazio

33. Tobbszoros intelligencia fejlesztése

34. Specialis képességfejlesztés

35. Eletkori sajatossagok figyelembe vétele

36. Eredményeink elismertetése

37. Kooperativ tanulds mint egytittm@ikodé tanulés

38. Pedagdgusok munkéjanak értékelése

39. Napl6 4j technikai formaja e-naplé

A problémalista alapjin megfogalmazott feladatok:

A helyzetelemzés alapjan feltart gyokérproblémak megoldédsara, kezelésére
cselekvési tervet készittink.

Az iskolai agresszi6 kezelése a sziil6i és tarsadalmi hatdsok kovetkezményeinek
kompenzalasa.

Intézményiink esélyteremt6 képessége eredményességének novelése.

A  pedagogus képzés és a pedagoégus tovabbképzés rendszerében olyan
gyakorloterep biztositdsa, amely alkalmat és lehet6séget biztosit a leend6
pedagégusok ill. a jelenleg is a pélyan 1év6k szamara arra, hogy megismerjék és
elsajatitsdk a hatranyos helyzetli csoportok képzéséhez sziikséges ismereteket és
modszereket.

Pedagogiai, pszicholdgiai, szocialis, gyermekjoléti és  gyermekvédelmi
szakmodszertani elemek megerd&sitése.

Tobb id6t forditunk a gyakorlasra és differencialt fejlesztésre. Alkalmazzuk a tandrai
szervezési lehet6séget. 45/30 perc. Maradéktalanul elvégezziik az intézményi
onértékelés, vezetSi onértékelés, pedagogus onértékelés feladatait, megtartva korabbi
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onértékelési rendszertinket is. Eliink a szakmai szabadsadg adta lehetSségével.
Erésitjiik az iskolank esélyteremtd szerepét.

A csaladlatogatasokrol a pedagogusok készitsenek feljegyzést.

2019/2020. tanévtdl nem kell papir alapon vezetni az értesit6t, osztilynaplét,
csoportnaplét, 6rarendet. A torzslapot és a beirdsi naplét tovdbbra is papir alapon
kell vezetni. Tanuljunk tanulni! Onképzéssel is bovitjiik, fejlesztjiik modszertani
kultarankat, a tanulés tanitdsanak eredményesebb tanulds megvalésitdsa érdekében.
Sziikséges a fejleszt6 értékelés alkalmazésa, kiterjesztése. A fejlesztd értékelés nem
marasztalja el a gyereket, tapintatosan hozza a gyermek és a sziil6 tudomasara, hogy
miben kell fejlédnie, igy a fejleszt6 értékelésnek nagy szerepe van a tanuldk
motivacidjaban is. . Fejleszt6 értékeléstink a tanulds min6ségének javitdsa érdekében
torténik.

Az élménykozponta, cselekvéses, tevékenységkozponti modszerek alkalmazasanak
kiterjesztése.

Rendszeresen és &ltalanosan elterjedt és alkalmazott legyen a kooperativ tanulas,
paros tanulas, csoportmunka, egymastol tanulas, mint egytittmiikod6 tanulési forma.
Specialis mérések, értékelések. Kompetencia mérések eredményének javitasa.

A tanuldk egyéni fejlesztésének tervezéséhez és megvaldsitidsanak folyamatahoz
alkalmazzuk az IPR tovabbképzéseken, tréningeken elsajatitott modszereket.

A differenciélt tanuldsszervezés egyik legalapvetSbb feladatunk.

A tevékenységkozpontu pedagogia kertiiljon el6térbe az oktaté-nevel6 munkank
soran. Erre j6 lehet6séget biztosit az iskola-, kollégiumi kert Gjbéli mtivelése.

A tanulasi zavarokkal, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel ( BIMN )
tanuldk felismerése és pedagogiai segitése kiemelt feladatunk.

Az egyliittnevelésben kezelntink kell a hyperaktivitast és a figyelemzavart.

Az agresszi6 kezelés és a konfliktus kezelés hatékonysagat novelniink kell.

A kompetencia alaptu oktatds, a tehetség felismerése és gondozdsa mindennapi
gyakorlati feladatunk.

A német nemzetiségi tdnccal és a tarsastanccal segitjiik a személyiségfejlesztést.

A hon-és népismeretet projekt szemlélettel és élmény alaptan oktatjuk.
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A tanév f0 célkitiizései
A tanulok erdsségeit a fejlodés alapjaiként, hibdikat a tanulds lehetdségeiként kezeljiik”

Feladataink megfogalmazasanal és megvalositasdndl szem el6tt tartjuk
iskolafelfogdsunkat, hogy a gyerekek a vilagot és az ember titkait ismerjék meg.
Messzemendkig elfogadjuk a sziil6 jogat, hogy megszabja milyen nevelést 6hajt adni
és adatni gyermekének. Ez ellen csak akkor léptink fel, ha a sziil6 a gyermek jogai
ellen vét.

e A Helyi Tanterv els6, mdasodik, harmadik és o6todik, hatodik, hetedik
évfolyamon torténé bevezetése.

e Alaposan felkésziilink a 2022/2023. tanévre el6irt bemeneti és kimeneti
mérések lebonyolitasara, a mérések megvaldsitdsara.

e A Kollégium Plusz Program folytatédik. A program a tanévi megvaldsitas
helyett attért a naptari évi megvaldsitasra. Langerné Victor Katalin helyettes
allamtitkar a 2022. évre 8.000.000 Ft tamogatast irt ala. 2022.01.01-2022.11.30
id6szakra.

Remélhetéen a program 2023-ban is folytatodik.

e Kollégium Plusz Program megvaldsitdsa.

Felzarkoztato foglalkozasok, szakkorok. Sakk szakkor, Természetjarod szakkor.
Tancoktatas. Pszichologus bevonasa. Csaladgondozéi feladatok ellatasa.
Balatoni tdbor, tszétabor (2022 nyaran mar megvalosult). Balatoni kirdndulas
sziil6kkel. Csaladi nap. Motivaciés rendszer miikodtetése. Szinhazlatogatas.
Intézménylatogatds Nagybajomban. Partnerkapcsolat az intézményi
hal6zatosodas jegyében. Mosé és szaritogép beszerzése.

e Kapcsolat a Magyarorszdgi Német Pedagodgiai Intézettel. Ungarndeutsches
Padagogisches Institut. Az UDPI és az Magyarorszagi Németek Orszagos
Onkormanyzata minden évben kiadja a mnagyon j6l hasznalhat6
»Intézményvezet6i és fenntartoi feladatok a koznevelési intézményekben havi
bontasban” elnevezésti kiadvanyat. Ez kiilonosen a német nemzetiségi
iskoldknak kiemelked6 segitség.

e Az iskolaban a legfontosabb tevékenység a tanulds, az dromteli élményszerd,
tevékenységkozpontt tanulés.

Szlogentink ,NALUNK A TUDAS A DIVAT”. A tudast tanulassal lehet
megszerezni. Az iskolai tanuldst a felkészult pedagogusok mesterfokon
iranyitjak, szervezik, koordinaljak.

e A Kkorszerti ismeretek, a mindennapi élethez, a tovédbbtanulashoz sziikséges
képességek kialakitasa és fejlesztése.

e ETIPE I, ETIPE II alkalmazésa.

e A befogadd nevelés megerdsitése. Magatartasi szabalyok megfogalmazasa.

e Hatranykompenzécio és a tanul6i eredményesség novelése.

o Tehetségpalyazatokon torténd részvétel.

e Diagnozis felallitasa, egyéni fejlesztés, csoportos fejlesztés, nyomon kovetés.

e Bels6 tamogatoi kornyezet kialakitasa.

e Tanul6ink 6nélléan tudjanak tudast szerezni és azt beépiteni sajat tudasukba
és a kozosségbe. Célunk, hogy a tanuldk segitsék sikerre vinni annak a
csoportnak a tevékenységét, amelybe tartoznak.
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Folyamatos kapcsolattartés a sztil6kkel.

Kapjon kiemelt teret az el6zetes ismeretek felhasznaldsa, a részképesség
fejlesztés. A kooperativ tanulds, a memorizédlasi technikdk és jatékok, a
kompetencia alapta oktatas.

Az IPR-ben az egyéni kulonbségek ismerete azonosithatéva teszi a
felkésziiltség szintjeit. Az egyéni fejlesztés lehet6vé teszi, hogy hol tart a
személyiség, melyek a fejlesztés lehet&ségei és feltételei.

Lehet6séget teremtiink a tanuldsban az aktiv tevékenységgel valo részvételre.

Rugalmas tanmenetek alkalmazasa.

Felkésziilés az orszagos szakmai ellen6rzés intézményi feladataira,
tanfeltigyeleti latogatasokra. Pedagogus ellendrzést, intézményi ellenérzést
tervezett be az Oktatasi Hivatal intézménytinkben 2023. évre.

A tanfeltigyeleti ellenérzésekben résztvevék szakmai tAmogatésa.

Az intézmény oOnértékelési feladatinak elvégzése. Az tjabb 6t éves ciklus
masodik évében jarunk.

A kils6, tanfeltigyeleti ellenérzések a szakért6i oralatogatasok,
dokumentumelemzés és interjik sordn tapasztaltak mellett az onértékelési
eredményekre és az azokhoz is informaciét nyujté kérdéives felmérések
eredményeire épiilnek, ezért az onértékelés lebonyolitasa fontos intézményi
feladat a tanfeliigyeleti latogatdsokat megel6z6en. Ennek els6é lépése az
intézményi célok, elvarasok meghatarozasa a pedagégusokra, a vezetére és az
intézményre vonatkozéan a megadott egységes elvaras-rendszerek mentén,
mivel igy tudja a tanfeltigyelet és az onértékelés az intézmény sajat céljait,
sajatossdgait is figyelembe venni. Az Onértékelés elGkészitése, bels6
szabalyozésa, tervezése és ehhez kapcsoléddan a partnerek tajékoztatasa

A kompetencia alapt tanuldssal az alkalmazas képes tudast helyezziik
kozéppontba. A kiilon-kulon fejlesztett kompetencidk szervesiilnek és
alkalmazasuk életszer(i keretet, értelmet nyer a gyerekek szamara. Magaba
foglalja a gondolkoddasmédhoz kapcsolédd  képességek — alakulasat,
hasznalatat.

A kompetencia fejlesztésének hangsulyai a készség és képesség komponensei:
olvasés, szamolas, kovetkeztetés.

Gondolkodasi képességek: rendszerezés, kombindlas, kovetkeztetés, érvelés,
bizonyitas.

Kommunikéciés képességek: szokincs, szovegértés, szovegértelmezés,
térlatas, abrazolas, prezentacio.

Tudésszerz6 képességek: probléma érzékenység, problémaartikuldlés,
eredetiség, kreativitas, probléma megoldés, metakognicio.

A kompetenciamérési eredmények javitdsa érdekében az intézkedési terv idéaranyos
megvalositasa.

Kognitiv értelmi szocidlis fejlesztés.

A POK segitségének igénybevétele.

Tanulési képességek: figyelem, rész-egész észlelés, emlékezet, feladattartas,
teladat megoldasi sebesség.

Messzemendkig figyelembe vessziik, hogy megvéltoztak a kortilmények,
digitalis vildgban élunk, napi sziikséglet a digitalis irastudas, a tanuléi
interaktivitas.

Digitalis technolodgia altalanossa tétele. Interaktiv elektronikus tananyagok
alkalmazasa.

20



Csokkentjiik a gyerekek magukkal hozott tarsadalmi kiilonbségeit.

Az esélyteremté nevelést, oktatast lehet6vé tevé moddszertani kultara
megerdsitése.

Partner iskolai kotelezettségbdl ad6do feladatok..

Ot dolgot készség szintre emeliink a didkoknak. frni, olvasni anyanyelvén, de
értd olvasasban, elemi médon szdmolni, angolul beszélni és szamitogépet
kezelni.

Szakértdi jelentések tapasztalatainak felhasznalasa.

Képzések tapasztalatainak felhasznalasa.

Magas szinvonald, hatékony szakmai munka.

Kooperativ tanulasi technikak, differencidlt tanulasi eljardsok (csoportmunka,
paros tanulas) egyéni tanulés.

Kulcskompetencidk fejlesztése. Kompetencia alapti oktatas.

Teremt6djenek meg, ill. béviiljenek kozben a mindségi oktatas feltételei.
Biztositva legyen a szaktargyi oktatdshoz, a német nemzetiségi oktatdshoz,
hon- és népismeret bevezetéséhez a szakmai hattér.

Az iskola jo hirének er6sitése. ,Az esélyteremtS iskola modellje
Almamelléken” az Esélyteremté oktatds cim pedagogiai szakmai
folyodiratban torténé megjelenés. A csalad.hu Twist Olivér és Grundbirkézas-
egylitt, egy jovot épitd kollégiumban. Szerzé: Sziics Aniké 2022.03.22. Iskolast
neveliink rovatban.

16 6raig szervezett foglalkozasok soran az egyénre szabott segitségnyijtas.
Egyéni sziikséglet szerinti felzdrkoéztaté ordk a tanitok és szaktandrok
szervezésében a rendelkezésre 4116 6rakeret szerint.

Raszorul6 tanulok logopédiai ellatasa.

A SZB éltal el6irt kotelezo fejleszt6 tevékenység.

DIFER mérés lebonyolitdsa.

Nyolcadik évfolyamon magyar és matematika tantargyakbol kozépiskolara
el6készit foglalkozasok tartésa.

Tanulmanyi versenyekre nevezett tanul6k felkésziilésben valé segitése.
Szakkori tevékenység biztositasa.

Fellépés tarsadalmi és civil rendezvényeken.

Téborok tobb éves tapasztalatainak alkalmazédsa. 2016-ban két komplex
élmény tabor, nyelvi tadbor, sport tabor tapasztalatainak, 2017-ben 5 turnus,
2018-ban 3 turnus élménytdbor élményanyagainak hasznositdsa a nevel6
oktat6 munka soran. Gyalogturak, kézmitves foglalkozasok, kornyezet és
természetvédelem, egészséges életmoéd. Hazank szépségeinek megismertetése
autobuszos kirdandulasok keretében. Tihanyi-félsziget geologiai nevezetességei
és latogatokozpont. Balatonederics Afrika Muzeum. Balatonszentgyorgy
Csillagvér. Rezi Din6 és élménypark. Pécs Mecsek. Balatoni furdoéhelyek.
Balatonszemes, Balatonberény, Balatonfenyves, Balatonmaria. Magyar
Foldrajzi Mazeum. 2018-ban és 2019-ben EFOP-3.3.5 taborok. 2020-ban
mivészeti tabor. 2021-ben Uszo6tabor és Elménytébor, 2022-ben Usz6 tabor és
Balatoni tabor.

A téargyi feltételek folyamatos fejlesztése. Kiemelt fejlesztés az iskolaépiilet
telajitasa 2022-ben. 50.574.225 Ft.

A tehetséggondozas teriiletének bdévitése, sport, tdnc, német nemzetiségi
hagyomanyapolas. Tancmtivészet személyiségfejleszt6 hatasa.

A felzarkoztatds személyre szabott megvalositasa.
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A tehetséggondozas a képességfejlesztés kompetencia alapt oktatas keretében
val6suljon meg.

A szakmai munkakozosségek segitségével modszertani ismeretek atadasa,
tovabbképzés, tanulmanyi, kulturalis és sportversenyek.

Tudastranszfer, Gj ismeretek, sajat élmény.

Szakmai workshop, mtihelymunka intézményen beliil.

A tandarok utaztatasa a telephelyek kozott, szakos ellatas biztositasdhoz.
Tovabbi részvétel palyazatokon.

A Pedagogiai program, helyi tanterv tovabbi 6sszehangolasa.

A torvényeknek torvényességeknek valé megfelelés, dokumentumok
aktualizéldsa, torvényi valtozasok megismerése, megismertetése.

Min6ségi oktatds, hatékony személyiségfejlesztés. Mindség, hatékonysag,
eredményesség.

Szervezeti kultara fejlesztése.

Hatékony kozosségtejlesztés.

A szakmai munkakozosségeinkben szorgalmazzuk egy-egy koz0Os
munkakozosségi  foglalkozdst, munkakozosség vezet6k tandcskozasat
negyedévenként, kolcsonos tdjékoztatast, egységes kovetelmények, feladatok
meghatarozasa céljabol.

A kompetenciamérés eredményének elemzése.

A 8. osztalyos osztalyf6nokok tajékozodjanak az 4j felvételi eljaras uj
elemeirdl.

Palyaorientaciés tanitds nélkili munkanap. A palyaorientaci6 minden
pedagodgus kotelessége.

Az SNI tanuldk szadmara biztositjuk a fejleszt6 foglalkozasokat a torvényileg
megadott id6keret szerint.

Az IKT eszkozok alkalmazasanak tovabbi bévitése. Tanuldi prezentacidk., A
palyazaton nyert tabletek alkalmazdasa, tanulok szamara hasznélatra torténé
atadasa. A tanuldk személyes tulajdonat képezd okos telefonok hasznalata az
oktat6 nevel6 munka soran.

A nem szakszert(i oktatds keretében szervezett tanfolyamon szerzett ismeretek,
képességek alkalmazasa.

Minden intézményegységben meghataroztuk a nem szakszer(i tanitdsi 6rak
aranyait.

Kotelezettségiink a kulcskompetencidk megalapozasa, megszilarditdsa, a
folyamatos egészhez igazodo fejlesztés megvaldsitasa.

A kompetencia alapt oktatas folytatdsa. A TAMOP 3.3.7. palyazati célokhoz
illesztése. Kompetencia alapt tankonyvek alkalmazasa. Az ismeretszerzés és a
kompetencia fejlesztés parhuzamosan folyjon.

Als6 tagozaton az alapveté kompetenciak életkornak megfelel6 fejlesztése.
Fels6 tagozaton a kompetencidk szaktargyak tanitdsaval egytitt fejlesztése.

A tanulok tanuldsi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése
a nevelés-oktatas egész folyamatéban.

Az adott tanul6csoport szintjén egységes am differencialt és egészre szabott
tanulési kovetelmények, ellen6rzési-értékelési eljarasok alkalmazasa.
Halozatba szervezett feladatmegosztas
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Kiemelt feladatok

Intézményi helyzetelemzés elkészitése az EFOP3.1.7-16 kiemelt projekthez
kapcsolédoan.

A gyokérproblémak feltarasa alapjan fejlesztési tertiletek kijelolése. Az iskolai
agresszié kezelése. Az agressziv magatartds visszaszoritdsa. Az iskolai
agresszi6 kialakuldsanak megel6zése. Esélyegyenl6ség megteremtése.
Egymast6l tanulds, differencialds, kortars csoporttol tanulds. Tanuldk
tdmogatasa, segitése. Sziil6i és tdrsadalmi hatdsok kovetkezményeinek
kompenzélésa. Kulturalis kornyezeti hatranykompenzacio,
szociokulturalis hatranykompenzacio.

Felkésziilés a 2022/2023. tanévre el6irt bemeneti és kimeneti mérések

lebonyolitdsara, a mérések megvaldsitasara.

Az Oktatasi Hivatal altal ellen6rzési tervbe vett 2023. évi Tanfeltigyeleti latogatas,
pedagogus ellendrzés, intézményi ellendrzés

Intézményi szervezeti-klima diagnézis elkészitése.

Az Erzsébet tadbor 2016-ban 4 turnus, turnusonként 55 f6, 2017-ben 5 turnus
turnusonként 50 f6 programjanak beemelése a szorgalmi idészaki oktato-
nevel6 munka folyamatdba. Buszos kiranduldsok, Zalaegerszeg,
Nagykanizsa, Keszthely, Rezi, Balaton, Mohéics és baranyai német
nemzetiségi falvak, Gorcsonydoboka, Nagynyéarad, Pécs. ,Megélt”
ismeretek alkalmazdsa. Mazeum latogatasok alkalmaval szerzett tudasok
alkalmazasa. Gocseji Muzeum, Skanzen, Olajipari Muzeum, Balatoni
Mtzeum, Festetics Kastély, Rezi élménypark, Kékfest6 Muzeum, Vasarely
Mtzeum, Ibafai Pipamtzeum. 2018-ban 3 turnus Keszthelyi Festetics
Kastély 5 kiallitasanak megtekintése. Magyar Foldrajzi Mtazeum Erden.

2019-ben Sport tdbor és miivészeti tdbor.

2020-ban Miivészeti tabor

2021-ben Uszotabor, Elménytébor

2022-ben Balatoni tabor, Uszotabor

Az Nkt. 2012. szeptember 1-jén lépett hatalyba. Az intézkedések egy része
fokozatosan keriilt bevezetésre.

A kompetenciamérés eredményének elemzése.

A kompetenciamérési eredmények javitdsa érdekében az intézkedési terv
készitése. A mérés-értékelés rendszerének és modszertananak javitasahoz
az esélyteremt6 iskolai szemlélet kialakitasa. A tanul6i hattér és az
eredményesség kozotti finomabb Osszefliggések feltarasa.

Igyeksziink megtartani tanuléink elmult évekbeli kozponti felvételiken nydjtott
kiemelked6 eredményeit és beiskoldzasi mutatoit. Felvételire felkészités,
tehetséggondozas, realis palyavélasztas.

Esélyegyenl6ség megteremtése. a mindenki szdmara elérhet6 minimum szint
helyett esély kinek-kinek a tehetsége szerint érvényesiilni tehetségének,
képességének, ambicidjadnak megfelelGen.

Magas szinvonalt, hatékony szakmai munka.

A team munka erd&sitése.
Egységes pedagogiai kovetelmények megvaldsitasa.
Tantervi fejlesztési feladatok, kovetelmények alapos ismerete.
Moédszertani kulttra fejlesztése.
Szaktanacsadas, szakmai szolgéltatés igénylése.
Nemzeti Koznevelési portédl hasznalata.
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Hatékony, 6nall6 tanulas kulcskompetencia fejlesztése.
Tantargyanként négy tanulds médszertani 6ra tervezése.
Tanulas tanitdsa, tanulasmodszertan.

Anyanyelvi kompetenciak fejlesztése.
Eszkozhasznélat fejlesztése.

Tevékenység kozpontua tanulas, iskolakert program megujitasa, tovabbvitele.
Fenntarthat6sagi nevelés, fenntarthatdsagi szemlélet kialakitasa.
Klimakatasztréofa kovetkezményeinek érzékenyitése, tudatositasa.
Kornyezettudatos cselekvés , A gondoz6i magatartas kialakitisa”.

A kozosségben végzett munka.

Az emberi cselekvés természetre gyakorolt hatdsanak felismerése.

Didaktikai cél a program az iskolaskort gyerekek szamara atélhet6vé teszi

a gazdalkodast, a novénytermesztést, iskolai, kozosségi élmény keretében.
Szocidlis és allampolgéari kompetencia fejlesztése.

A szocidlis kompetencidk fejlesztése.

Viselkedéskultara fejlesztése tanitdsi Orakon, tanitdsi sziinetekben,

kollégiumban, napkoziben.

Kapcsolatfelvétel. Targyalasi technika.

Foglalkozas szervezése kollégiumi foglalkozas keretében.

Konfliktuskezelés, kompromisszum, konszenzuskeresés gyakorlatok,

helyzet gyakorlatok didkotthoni csoportfoglalkozas keretében.

Szocialis készségek fejlesztése
Egytittm(ikodési, egymasra figyelési készség, empdtia. A konativ
készségek fejlesztése. Nyitottsdg, motivacio, életkedv, jatékkedv,
kivancsisag, érdeklodés.

A tobbszoros intelligencia fejlesztése ( egyenrangt képességek rendszere)
Verbalis /nyelvi mond ki! Logikai/matematikai szamold ki!
Vizuélis/térbeli rajzold le! Testi/kinesztézias tancold el! Zenei Enekeld el!
Interperszondlis (személykozi) szervezd meg! Intraperszondlis (személyes)
értékeld! Praktikus (gyakorlati) fedezd fel!

Mivel iskolankban a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetti gyerekek

aranya nagyon magas, pedagogusaink specialis egyéni bandsmoéddal és az

integralt pedagogiai rendszer alkalmazasaval valdsitsdk meg a felzarkoztatast és
az eredményes tovabbtanulds biztositdsat. Egyéni fejlesztési tervek készitése és
megvalositasa.

A magéantanulék szdma viszonylag azért magas, mert a somogyhdarsagyi

tagiskolankban megsziint a fels¢ tagozat és az ottani tanul6i jogviszonyban 1évé

tanul6k, magantanulok is a mi intézménytinkbe kertiltek.

Az iskola jo hirének erdsitése.

Képgalériak  megjelentetése  iskolai rendezvényekr6l, nyilvanos
rendezvényekrdl, melyen iskolank tanuléi szerepelnek.
Eredményeink publikédldsa. Az iskola ,kinyitdsa” nyilvdnos programok -
Német Nemzetiségi Nap. Nagykozonséget érdekls kiallitasok rendezése.
Iskolai blog.
Az iskola eredményeinek , eseményeinek megjelenitése Facebookon.
Az esélyteremtd oktatas cimi foly6iratban cikk megjelenése. Az esélyteremtd
iskola modellje Almamelléken. A csalad.hu Twist Olivér és Grundbirkézas-
egylitt, egy jovot épit6 kollégiumban. Szerzé: Sziics Aniké 2022.03.22. Iskolast
neveliink rovatban.
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Megjelenés, bemutatkozas tjsadgokban.
Iskolank képviselete megyei rendezvényeken.
Folytatjuk az egészségfejlesztési programelemeket (aktiv
osztalykirdndulas, délutdni szabadid6, egészség-kommunikacio, higiéné,
iskolakert, ivoviz, lépéselény, sériilés megel6zés, sportos iskolai
nagyrendezvény, spuri a suliba). Tovabbra is klubfoglalkozasokat tartunk
a felsorolt témékban, illetve iskolai szintli rendezvényekre vonjuk be a
tanulokat, amelyeknek a f6 célja az egészséges életmod és
szemléletformalas.
Az iskolatorténet feldolgozasa. Az iskolankban elhelyezett helytorténeti
vitrinek (német, felvidéki magyar, székely, horvat) megujitasa.
Pedagogusok publikécids tevékenysége.
Iskolai fényképalbumok gondozésa.
,Eotvos Program az egyiitt tanulok program tovabbvitele, fenntartéasa.
Szervezeti kultara fejlesztése.
Az intézményi oOnértékelés feladatainak elvégzése. Az intézményi
onértékelés megvaltozott szabalyaihoz torténd igazodéds. Az onértékelési
kézikonyvekben  foglaltak  kotelez6  alkalmazésa.  Onértékelési
tevékenységiink kiterjed az intézmény pedagogusainak, vezetSinek és
magdanak az intézménynek az onértékelésére. Az elmult a tanévben sor
kertilt intézményi onértékelésére, azt megel6z6en az intézményvezet6i
onértékelésre. Mindkét értékelést tanfeltigyeleti latogatassal Osszekotott
ellenérzés kovette. Az értékeléseket Onfejlesztési tervek készitése és az
informatikai feliiletre torténd feltsltése kovette.
Német nemzetiségi hon- és népismeret tanitasa kiilon tantargy keretében felmend
rendszerben kiterjed mind a nyolc évfolyamra.
Német nemzetiségi nyelvoktatast végziink 1-8. évfolyamon.
Intézményi mérések.
Kognitiv jatékok.
A szaktanacsadoi rendszer igénybevétele, a pedagdégus mindsité rendszer
alkalmazésa.
Halozati tanulas alkalmazésa.

A 2022/2023. tanév legfontosabb idépontjai.

A tanitasi év els6 tanitasi napja 2022. szeptember 1.(csiitortok) és utolsé tanitasi
napja 2023. janius 16. (péntek)

A tanitasi napok szdma szdznyolvanhdrom nap.

Az els6 félév 2023. januar 20-ig ( péntek) tart.

Az 6szi szuinet :a 2022 /2023. tanévben nem adhat6 ki. Ett6] a nemzetiségi oktatasban
résztvevd iskolak sem térhetnek el.

A téli sziinet: A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. december 21. (szerda) a sziinet
utani els6 tanitasi nap 2023. januar 9. (hétfs).

A tavaszi sziinet: A sziinet el6tti utolso tanitdsi nap 2023. &prilis 05 (szerda), a sztinet
utani els6 tanitasi nap 2023. dprilis 12. (szerda).

A bemeneti méréseket 2022. szeptember 26 és 2022. november 30 kozott kell
lebonyolitani.

A kimeneti méréseket 2023. marcius 6 és 2023. junius 09. kozott kell lebonyolitani.

A tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgédlata az orszagos mérés,
értékelés keretében az érintett tanul6k részvételével 2023. januar 29 és 2023. méajus 12
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kozott torténik. A tanulok fizikai allapot és edzettség vizsgélatainak, a mérési
eredmények informatikai rendszerbe torténé feltsltésének hatarnapja 2023. janius 15.

Palydzatokban valo részvétel

TAMOP 3.3.13-13/1 jelti ,Eotvos Jozsef Program-Pedagdgiai szakmai
szolgdltatd intézet fejlesztése és Projekthal¢” cimti kiemelt projekt.
Fenntartési id6szak
Az intézmény mérési és fejlesztési kulturaja fejlédésének tamogatdsa
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekeket/tanuldkat nevel6 intézményekben.
Hatékony konfliktuskezelési eljarasok alkalmazdsa a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanulékat nevel6
intézmények eredményessége érdekében
Hatékony tanulds-moédszertani eljardsok alkalmazasa a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanulékat nevel6
intézmények eredményessége érdekében.
Hatékony egészségfejlesztési eljardsok a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekeket/tanulékat nevel6 intézmények
eredményessége érdekében.
Hatékony szervezeti kommunikaci6 miikddtetése a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket/tanulékat nevel6
intézmények eredményessége érdekében.
Esélyteremts intézményfejlesztési program és eszkozrendszer.
(ETIPE)
Tevékenységkozponta tanulés, kozosségi mez6gazdasagi
tevékenység , iskolakert.

Befogado szemlélet kialakitasa, amelyben a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetti tanulok nagyobb sikereket érnek el,
hatranykompenzaciés hatasok noveléséhez szolgéltatasok biztositasa.
A mérés - értékelésen alapuld differencidlt egyéni fejlesztés
megvalodsitdsa. Az orszagos kompetenciamérés eredményeinek
javuldsat célzo fejlesztés. Tudas megosztas és szemléletformalds.

Ot f6s mentori program fejleszts team tovabbi mtikodése:

Kognitiv képességek felmérését, fejlesztését szolgalo digitalis, online
elérhet6 tartalom, jaték.

A fejlesztend6 kognitiv képességek: emlékezet, logika, téri
gondolkodas, reakci6idg, figyelem.

TAMOP 3.1.4.C-14-2015-0388 azonosité szamu projekt , A zselici gyerekek
jobb esélyeiért” tovabbi fenntartasa
A Kornyezettudatossagra nevelés jatékos alkalmazasa az oktatadsban.
A pedagogus szerepe a csalad segitésében.
Ismerjiik meg sziil6foldiinket a Dél-Zselicet.

TAMOP-6.1.2.A-14 /1-2014-0001 TIE ,Komplex intézményi
mozgasprogramok és kapcsolodd egészségfejlesztési alprogramok
megval0sitdsa iskolan kiviili szereplék bevonasaval” projekt fenntartédsa.
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EFOP 3.1.7-16 ,Esélyteremtés a koznevelésben” cimi kiemelt projekt. A
fejlesztésbe az Oktatasi Hivatal (OH) vonta be intézménytinket.
Esélyteremt6 képességiink eredményességének novelése érdekében. A
palyazat ideje 2017.08.16-2020.12.31. Ennek a pdalyazatnak a keretében
intézményunk 2018/2019. tanévt6l a Kaposvari Egyetem partner
intézményévé valt. A palyazat meghosszabbitasra kertilt 2021. januér 31-

ig.

EFOP 3.3.5 Pélyazat keretében 2018. junius harmadik és negyedik hetében
és 2019. janius harmadik és negyedik hetében sport tabort és mtivészeti
tabort valoésitottunk meg.

KOLLEGIUM PLUSZ MODELLPROGRAM

A ,Kollégium Plusz” Modellprogram keretében javitani szeretnénk a
kollégiumi  nevelésiink  hatékonysagat, eredményességét. Olyan
kortilményeket kivanunk teremteni, amely az érintett rossz szocilis
helyzetben 1év6 csalddok gyermekeinek tanuldsahoz, képességeinek mind
teljesebb kibontakozasdhoz, a hatrdnyos helyzet lektizdéshez sziikségesek.
Ervényesiteni szeretnénk a gyermekeknek azt a jogat, hogy szamukra
esély teremt6djon a legmagasabb szintli tudds megszerzéséhez,
képességeinek kibontakozasdhoz, hatranyainak csokkentéséhez, ezaltal az
életmindsége javulasdhoz. A kollégiumi ellatdsban fennmarad az érzelmi
kapcsolat a szul6kkel. Tehetséggondozé szakkort, felzarkoztato
foglalkozasokat tartunk a kollégistak szdméra. A pdlydzat varhat6
hasznosuldsa folyaman megel6zhet6 a gyermekek csaladbodl torténd
kiszakitasa. Kollégista tanul6ink olyan plusz segitséget ( tehetséggondozo
és felzarkoztato ) kapnak, amely segiti 6ket kompetenciaik fejlesztésében.,
az alkalmazasképes tudas megszerzésében. El6segitjiik a lemorzsolédas
csokkenését, a munkaerSpiacon torténd elhelyezkedésiiket, a
tarsadalomba torténd beilleszkedést.

A 2018/2019. tanévben 12.600.000 Ft felhasznélasaval tartalmi fejlesztést és
a targyi feltételek javitasat valositottuk meg. A 2019/2020-as tanévre az
allamhéztartasi torvény miatt naptari évi elszamolas torténik. 2019./2020.
tanév2019. szeptember 1-2019.11.29-ig 6.000.000 Ft-os tdamogatéast kaptunk
a Beltigyminisztériumt6l. Az elmult évinél aranyaiban nagyobb Gsszeget
kivanunk kolteni a felzarkoztato, fejleszt6,és a tehetséggondozé szakkori
foglalkozasokra.

2020/2021. tanévben a Kollégium Plusz Modellprogram 2020.09.01 és
2020.11.30 id6tartamban Felzarkoéztaté foglalkozéds, csaladlatogatas.
Erzékenyits tréning gyerekeknek. Interaktiv palyaorientécio, ritmusérzék
és dallam alkotéi képesség fejlesztése. Dramapedagogiai foglalkozas.
Pszichol6giai tréning, miihelymunka tanaroknak. Drog prevenci6,
konfliktuskezelés, kriziskezelés, jutalmazé rendszer mikodtetése.
Kollégistak természetbeni tamogatasa.

2021. A Kollégium Plusz Modellprogram a tanévi rendszerrdl attért a
naptari évi kiirdsra és megvaldsitasra. 2021. januar 01-t6l 2021. november
30-ig. Gyokereink a Zselicben. Természetjar6 szakkor, Sakk szakkor.
Tanulok és pedagoégusok pszichologiai felkészitése. Kapcsolattartds a
csaladokkal, Uszotabor, Csaladi nap, motivacios rendszer kialakitdsa és
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megvaldsitdsa. Intézményi hélézatosodds (Budapest Tapolcsanyi,
Kedveshaz, Nagybajom) . Kozos gyermekprogramok. Uszétabor, csaladi
nap.

2022-ben  Felzarkoztat6 foglalkozasok, szakkorok. Sakk —szakkor,
Természetjar6 szakkor. Taborok Balatoni tabor, tszétabor, balatoni
kirandulas, csaladi nap. Motivaciés rendszer tovabbfejlesztése.
Csaladsegités. Intézményi halézatosodas (Salgotarjan , Nagybajom).
Pszicholégusi tevékenységek a program keretében. Szinhazlatogatas.

A Magyar Faluprogram Keretében iskolaépiilet felajitasa Almamelléken
2022. 50.574.225 Ft értékben a Szigetvari Tankertileti Kozpont palyazata.

Tanitas nélkiili munkanapok:
1. Iskolaépiilet feltjitdsa, a megvaldsulds bemutatasa : 2022.
szeptember 01. (cstitortok)
2. Karacsonyvaro6 projektnap: 2022. december 19.(hétfs)
3. Madarak és fak napja : 2023. mdjus 10.(szerda)
4. DOK nap: 2023. junius 12. (hétfs)

Munkanap athelyezés napjai:

oktober 15., szombat munkanap oktober 31., pihenénap

Meérések, szakmai ellendrzések

A) Kozponti a 22/2022.(VI1.29) BM rendelet

Bemeneti mérések: 2022. szeptember 26 és 2022. november 30 kozott.

a 8.évfolyamon 2022. oktéber 10 - 2022. oktéber 21.

a 6.évfolyamon 2022. oktéber 24 - 2022. november 11.

a 4. és 5.évfolyamon 2022. november 14 - 2022. november 30.
A bemeneti mérések el6készitéséhez az adatszolgéltatds hatarideje 2022.
szeptember 23.
A kimeneti mérésekre 2023. marcius 06 és 2023. junius 9. kozott kertil sor.
A kimeneti mérések el6készitéséhez az adatszolgaltatas hatarideje: 2022.
november 30.
Mérési tertiletek:
Szovegértés, matematika: bemeneti mérés 4.,5.,6.8. évfolyam. Kimeneti
mérés: 4.,5.,6.,7.,8. évfolyam.
Természettudomany: bemeneti mérés 6.,8. évfolyam. Kimeneti mérés 6.,7.,8.
évfolyam.
Idegen nyelv: bemeneti mérés 6.8. évfolyam. Kimeneti mérés: 6.,7.,8.
évfolyam.

A DIFER-ben résztvevék szamanak felmérése az els6 évfolyamon 2022.
oktober 14. Az igazgatonak oktober 28-ig kell jelenteni az Oktatasi Hivatal
altal meghatarozott médon az érintett tanulok létszamat. A vizsgélatokat
december 9-ig kell elvégezni. Tvr. 12.§ (9).
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B) Iskolai, bels6 eddigi

A pedagoégusok orainak, foglalkozasainak meglatogatdsa az intézményi
onértékelés folyamataban. A pedagégus két ordjanak, foglalkozasdnak
meglatogatdsa az intézményi Onértékelés soran. Az oraldtogatdsok
alkalmédval az értékel6 pedagoégusoknak arra kell forditaniuk a
tigyelmiiket, hogy a meglatogatott foglalkozasokon érvényesiiltek-e a
pedagodgiai moédszerek, megfeleltek-e az 6ra céljainak az alkalmazott
eljardsok, megfelel6 figyelmet forditott-e a pedagoégus kolléga
tanitvdnyainak tevékenységére, a tevékenység szervezésére, a feladatok
kijelolésére, a kozos munka értékelésére. Az intézményi onértékelés soran
a meglatogatott foglalkozasokat nem a tantargyhoz tartozo
tantargyszakmai, hanem pedagégiai szempontok szerint kell értékelni.
A pedagogus dokumentumainak értékelése:

-a pedagbégus tanmenetét és az éves tervezés egyéb

dokumentumait
-a pedagogus latogatasra kertilé foglalkozasainak oravazlatat,
Oratervét,

- az osztélynaplét, csoportnaplét,

- a tanulok fiizeteit.
Minden tanit6 és tandr az &ltala tanitott tantargybol témazaré dolgozatok
témainak megjelolésével tanév végén beszdmoloét készit az adott tantargy
tanitdsanak eredményességérél tanuléi tudas és teljesitményszint
szézalékos kifejezésével, melyet a tanévzar6 értekezleten mutat be a
nevel6testiiletnek. Ezt kiegészitheti, illetve helyettesitheti az egész évi
tananyagot felolel6 év végi felmér6 dolgozattal. A mérési-értékelési
beszamoldja soran feladata a helyzetelemzés. Tobb tantargy esetén a
tapasztalatok tantdrgyankénti megoszldsanak elemzése, a mérési
prioritasok bemutatésa. Osszehasonlitds az elmult tanévi mérésekkel. Az
eredményekbdl adéddan a feladatok meghatarozasa, fejlesztési tertiletek
kijelolése, er6sségek hangsulyozasa. A beszamoldjuk anyagat a
pedagogusok irasban leadjak, vagy adatbazisban rogzitik.
Folytatjuk az elmult tanévben kialakitott az orszdgos mérés értékelés
rendszert kiegészit6, specidlis mérés értékelési rendszeriinket, amely
finomabb, 4arnyaltabb és pontos képet ad a tanuldk, csoportok
nevelésének-oktatasdnak eredményérsl. Ennek keretében pedagdgusaink
méréeszkozoket készitenek, fejlesztenek, kiprobalnak, bevezetnek. A
méréeszkozeiket egyediil és team munkdban készitik, a méréeszkozokrol
és kiprobalasukrol intézményen beliili workshopot tartanak.
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Versenyek

Iskolai- Jarasi- Megyei

Részvétel a meghirdetett didkolimpiai korcsoportos versenyeken. Mezei
futéverseny, atlétikai versenyek, labdartgds. Koordindlja: Szubotics
Miklés.

Grundbirkézas. Koordinalja: Szubotics Miklos

Térségi

Regionalis meghivasos Rakéczi Kupa Kaposvaron.

Egyéb:

TV torony futas november masodik fele. Koordinalja Szubotics Miklosné

Helyi (két iskola)

Szép kiejtési Koordindlja Szubotics Miklésné. Szervezi Lovaszné Kaizer
Renéata. Felkészit: tanitok, tanarok.

Német nemzetiségi Koordindlja Kert Edit, Dobor Katalin. Szervezi:
Szubotics Miklosné Felkészit: német nemzetiségi pedagogusok.
Természetismereti Koordindlja Darabos Tamas, Sziliné Dobor Gizella.
Szervezi: Sziliné Dobor Gizella, Felkészit: Szubotics Miklés, Sziliné Dobor
Gizella.

Konyvtarhasznalati vetélkedé Koordindlja: Szubotics Miklésné. Szervezi:
Farkas Marta, Bencsik Janosné. Felkészit6: tanitok, tanarok.

Kisiskolasok nagy versenye Koordindlja: Gayerné Lutz Bernadett. Szervezi:
Bencsik Janosné. Felkészits: tanitok
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Unnepélyek, Megemlékezések

IDOPONT MEGNEVEZES SZERVEZETI FELELOS
KERET
2022. szeptember 5. | Tanévnyito Iskolai  tinnepély | Szubotics Miklés
tnnepély iskolaudvar ig
Farkas Marta
int.vez.h.
2022. oktober 06. Az aradi vértanuk | Iskolai  tinnepély | Bosztonics J6zsef
emléknapja zsibongd
2022. szeptember | Magyar Diaksport | Iskolai {innepély- | Szubotics Mikl6s
30. Napja Sportpalya
2022. oktober 21. Az 1956-0s | Iskolai  tinnepély | Bosztonics Jozsef
forradalom tinnepe | zsibongé
2022. december 21. | Karacsonyi Iskolai  tinnepély | Szaboné Siptar
tnnepély zsibong6 Judit
Periskics Péter
Kert Edit
Bencsik Janosné
2023. februér 24. A kommunista és | Iskolai Szubotics Miklos
egyéb  diktatardk | megemlékezés
aldozatinak Unnepélyes
emléknapja iskolagytlés

2023. marcius 14.

1848-as forradalom
és szabadsagharc
unnepe

Iskolai tinnepély

Bosztonics Jézsef

2023. 4prilis 11. Megemlékezés  a | Osztélykeret Osztalyvezetok,
Koltészet napjarol osztalyfénokok
2023. aprilis 14 A holokauszt | Unnepélyes Szubotics Miklos
magyarorszagi iskolagytilés.
aldozatinak
emléknapja
2023. majus 8 Anyak napja Iskolai  tinnepély | Bencsik Janosné
udvar vagy | Szaboné Siptér
zsibongo Judit
Kert Edit
Periskics Péter
2023. majus 10. Madarak és Fak | Almamelléki Szubotics  Miklos
Napja Osbiikkos ig.
akadélyverseny
2023. janius 2. A nemzeti | Iskolai Szubotics Miklos
Osszetartozas napja Periskics Péter
2023. janius 17. Ballagas, Iskolai Darabos Tamas 7.
tinnepélyes nagytnnepély of
tanévzaro udvar és zsibongd | Bosztonics  J6zsef
8. of
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Intézményvezetdi feladatok:

Hatarid6

Feladat leirasa

FelelGs

Jogi rendelkezés

Augusztus-
Szeptember

Az intézmény éves
munkatervének
elkészitése és
elfogadédsa

Igazgato
Nevelitestiilet

EMMI r. 3§ (1).

Szeptember 15.

A tankonyvek
potrendelésének
hatarideje

Igazgato

EMMI r. 184/F.§
(1)-)

Oktober 15.

A koznevelési
intézmény az
oktober 1-i allapot
szerinti kozérdekl
adatairél - a KIR-
en keresztiil és az
ott meghatarozott
forméaban
statisztikai  céllal
OSAP  keretében
adatokat kozol.

Igazgato
(koznevelési
intézmény
képviselGje)

Vhr. 25.§ (3).

Oktober 28.

A DIFER
alkalmazdasaban
érintett tanulok
létszamanak
jelentése a
Hivatalnak.

Igazgato

Tvr. 12.§ (9).

Oktober 30.

Az intézmény
kozzétételi listaja
szerinti adatok és
dokumentumok
oktober 1-i
allapotanak
megfelel6
feltlvizsgalata és
kozzététele a KIR
tajékoztatd
rendszerén
keresztiil.

Igazgato
(kdznevelési
intézmény
képvisel6je)

Vhr. 24.§ (1).

Oktober 31.

A nyolcadik
évfolyamra  jaré
tanulok
tajékoztatasa a
kozéptoku iskolai
telvételi eljaras
rendjérol.

Igazgato

EMMI r. 31§ (1)-
2

November 30.

Az olvasasi-
szovegértési és

Igazgato

Tvr. 12.§ (1)-(3)
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matematikai
alapkészségeket (

kompeteencia)
viszgalo, ill.
idegennyelvi
0rszagos
mérésekhez
sziikséges adatokat
az érintett
koznevelési
intélzmények  az
OH részére

elkiildik a Hivatal
altal meghatéarozott
moédon a KIR-en
keresztiil.

December 9.

A DIFER keretében
vizsgéljak meg az
iskoldk a tanuldkat

Igazgato

Tvr. 12.§ (9)

Januar 09
majus 24 kozott

és

NETFIT mérés

Igazgato,
testnevels tanar

Tvr. 12.§ (11)

Januar 21.

Kozponti  {rasbeli
felvételi vizsgdk az
érintett 6 és 8
évfolyamos

gimnaziumokban

Igazgato

Tvr..2
14.

melléklet

Januar 27.

A tanulék és a
kiskoru tanulok
sziileinek értesitése
az els¢ félévben
elért  tanulmanyi
eredményekrol.

Igazgato

Tvr. 4.8 (1)

Februar 10.

A lemorzsolddassal
veszélyeztetett
tanulok
létszamanak,
valamint az
alkalmazott
intézkedések
tovabbitasa a
Hivatal szamara.

Igazgato

Vhr. 26/A§ (2)

Aprilis 15.

Tajékoztato a
valaszthato
tantargyakrol

Igazgato

EMMI . 15.§ (1)

Aprilis 28.

Tankdnyvrendelés
elkészitése.

Igazgato

EMMI r.
184/F.§(1) b)

Majus 20.

Felmérés, hogy a
tanul6 melyik
egyhaz altal

Igazgato

EMMI 1. 14.§ (5)
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szervezett hit-és
erkodlestan Oran
kivan részt venni.

Janius 15.

Az iskoldk a 12 §
(1) bekezdésében
meghatarozott
kimeneti mérések
lezarasahoz
kapcsolodo
adatokat
megkiildik a
Hivatal részére

Igazgato

Tvr.12.§ (7)

Janius 30.

A lemorzsolddassal
veszélyeztettt
tanulok
létszamanak
tovabbitasa a
Hivatal szamara.

Igazgato

Vhr.26/A.§(2)

Janius 30.

Nevel6testiileti
értekezleten el kell
végezni a
pedagégusi munka
elemzését,
értékelését,
hatékonysagéanak
vizsgéalatat. A
nevel6testiileti
értekezletr6l
készitett
jegyzékonyvet meg
kell kiildeni a
fenntartonak.

Igazgato
Nevel6testiilet

Tvr. 4.8 (2)

Augusztus 15.

Tantargyfelosztas
megkitildése a
fenntarténak.

Igazgato

EMMI r. 105.§ (3)

Augusztus 31.

A javitovizsga
megszervezese

Igazgato

EMMI r. 65.§ (1)

Tanév soran

A tanitdsi évben
nevel6testiileti
értekezleten el kell
végezni az adott
intézményre
vonatkozd, az
0rszagos
kompetenciamérés,
a nyelvi mérés, a
lemorzsol6déassal
veszélyeztetett
tanulokkal
kapcsolatos

Igazgato

Tvr. 4.8 (3)
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tdmogat6 rendszer,
valamit a NETFIT
rendszer  szerinti
tizikai tittségi
mérések legutolso
rendelkezésre 4llo
adatainak
elemzését,
értékelését.
Tanév sordn A koznevelési | Igazgatod Vhr.16.§
intézmény
képviselsje a KIR-
ben az oktatasi
azonosité szammal
kapcsolatosan
nyilvéntartott
adatok valtozasat a
valtozast kovetd 5
napon beliil koteles
bejelenteni.
Egyéb iskolai rendezvények
IDOPONT MEGNEVEZES SZERVEZETI FELELOS
KERET
2022.  augusztus | Ttizvédelmi és | Az iskola  0Osszes | Int. vez.
31. Munkavédelmi dolgozdja szamara és
oktatas az iskoldban munkat
végz6 dogozok
(kozfoglalkoztatottak)
szamara
2022.szeptember | Sziiret-betakaritas | Iskolai rendezvény Szubotics Miklos
30 projektnap
2022.  november | Mérton napi | Iskolai rendezvény Kert Edit
10. felvonulas
2022. december 5. | Mikulas tinnepély | Kollégiumi {innepély | Szubotics Miklos
Kollégium Vancsura Lészl6
tarsalgdjaban
2022.  december | Karadcsonyvaré Iskolai rendezvény Véago6 Angéla
19.
2023. februér 3. Farsang Iskolai tinnepély | Sziliné Dobor
zsibong6 Gizella
Bencsik Janosné
Heisz ~ Roébertné
SZM
Kertné Harmuth
Anita SZM
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2023. 4prilis 03. Huasvétvaro Iskolai rendezvény Vago Angéla
projektnap
2023. 4prilis 20. Iskolak6zi német | Iskolai rendezvény Szubotics
verseny Miklésné
2023. janius 12. DOK nap Iskolai rendezvény Periskics Péter
naptari | Napkozis, Napkozis csoportok, | Bencsik Janosné
tinnepeket kollégiumi kollégiumi csoportok | Szabéné Siptar
megel6z6 hét. jatszohéz Judit
Naptéri Kert Edit
tinnepekhez Sziliné Dobor
kapcsolodoan Gizella
Szubotics
Mikl6sné
Vancsura Lészl6
Szubotics Miklos

Fenntart6i ellen6rzés.
A fenntarto ellendrzési titemterve alapjan.

Intézményi ellen6rzés.

Az intézményi belsé ellenérzési tervek szerint torténik.
Az ellenérzést végzi:
Onértékelési Munkacsoport
Szubotics Miklés, Farkas Marta, Periskics Péter
- intézményvezetd
- munkakozosség-vezetd
- osztalyfénok
Ideje folyamatos, illetve havi {itemezés szerint.
Az intézményvezetdi oralatogatdsok kiemelt szempontjai:
- pedagogus kompetencidk
- szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas
- pedagoégiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvaldsitasukhoz
kapcsol6do onreflexio.
- a tanulds tdmogatésa
- esélyteremtés, nyitottsdg a kiilonboz6 tarsadalmi kulturélis sokféleségre,
integracios tevékenység, osztalyfénoki tevékenység.
- pedagogiai folyamtok és a tanul6k személyiség fejlédésének folyamatos
értékelése, elemzése.
- kommunikaci6 és szakmai egyiittmiikodés
- egyéni banasmod
- kozosségfejlesztés
- médszertani felkésziiltség
- problémamegoldas
- lemorzsolddas csokkentését eldsegité pedagdgiai megoldasok,
- kompetencia alapa oktatds, kompetenciafejlesztés, az ismeretszerzés, a
kompetencia fejlesztés egyditt torténik-e.
- IPR tapasztalatainak alkalmazasa,
- SNI tanul6k fejlesztése, integracidja, értékelése
- palyazati célok, feladatok id6aranyos végrehajtasa
- korszerti és hagyoméanyos médszerek ardnya, 6sszhangja
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- moédszerek valtozatossaga,

- IKT hasznélata,

- ért6 olvasas fejlesztése,

- kooperativ tanulés,

- differencidlt tanuldsszervezés, intézmény véllalasa tandérdk 40 %-&ban
differencialast alkalmazunk, valésitunk meg,

- csoportmunka,

- mindennapos testnevelés,

- részképesség fejlesztés minden oran,

- hal6zatba szervezett feladatmegoldas,

- tanulési zavarok, nehézségek felismerése,

- kozosség fejlesztés,

- kozosség és egyén viszonya,

- nevelés az ismeretszerzés soran,

- ismeretek dtadédsa a képességek fejlesztésével,

- motivaltsag az ismeretek alkalmazésara.

- mérés, értékelés, fejleszt6 értékelés, mérdeszkozok

Pedagogus teljesitmény értékelés szempontjai:
Moédszertani felkésziiltség
Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése
A tanulas tdimogatéasa
Az egyéni bandsmod
Hatranyos helyzetti, halmozottan hatranyos helyzeti, SNI, BTM, gyermek
esetében megfelel6 moédszertani felkésziiltség.
Tanul6csoportok, kozosségek alakitasa, fejlesztése.
Egymastdl tanuldas modszerei, eredményessége
Nyitottsdg megteremtése a gyermekekben a tarsadalmi-kulturélis
sokféleségre.
A pedagogiai folyamatok és a tanul6k személyiség fejlédésének folyamatos
értékelése.
A kommunik&cio, a problémamegoldas.
Elkotelezettség a szakmai fejlédés irant.
Tanulasiranyitas, a tanérai oktaté-nevel munka szinvonala, eredményessége.
A tanulok tanéran kiviili foglalkozasa.
Az iskolai diakonkormanyzat mtikodtetésében valé aktiv részvétel.
A tehetséges tanul6k gondozasa.
A felzarkéztatasra szorul6 tanul6k gondozasa, eredményes fejlesztése.
Folyamatos, aktiv részvétel a nevel6testiilet munkajaban.
Tovabbképzéseken valo részvétel, onképzés, szakmai felkésziiltség.
Az iskolai munka feltételeinek javitasa.
A munkakori kotelezettségeken tali feladatvallalasok.
Az iskola képviselete.
A tandérdn kiviili nevelémunka, az osztalyfénoki munka eredményei a
kozosségformalasban.
A nevel6 szakmai, pedagodgiai kapcsolata a nevel6testiilet tagjaival.
Személyes példamutatas.
Munkafegyelem, a munkahoz val6 viszony.
Részvétel a nevelGtestiilet szakmai életében, a dontések elGkészitésében és
végrehajtasaban.
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A vezet6i feladatok ellatasa.
Megtelel6 kapcsolat a tanuldkkal, a sziil6kkel és a kollégakkal.
A tanév munkatervében meghatarozott feladatok ellatdsanak szintje.
Mérés, értékelés, mérdeszkdzok, mérdeszkozok fejlesztése, kiprobalasa.
Az értékelés dsszetevoi:

Onértékelés, vezetsi értékelés, fenntartoi értékelés, tanfeltigyeleti értékelés,
tanul6i értékelés, sziilsi értékelés. Onértékelési munkacsoport értékelése.
Intézményi onértékelési rendszer alapjan. Intézményi onértékelési rendszer
6nall6 dokumentum. Az Onértékelési kézikonyv hatodik, javitott kiadasanak
alkalmazasa. Fajtdii és modszerei. A pedagégus Onértékelése, az
intézményvezet onértékelése, az intézmény onértékelése.
Pedagogus onértékelése esetén: dokumentumelemzés,
ora/foglalkozaslatogatas, interjak, kérdéives felmérés.
A vezet§ oOnértékelése esetén: dokumentumelemzés, interjuk, kérdéives
felmérés.
Az intézmény onértékelése esetén: dokumentumelemzés, a pedagégiai munka
infrastruktirdjanak  megismerése, interjuk, kérd6ives felmérés. Az
onértékelést végz6 pedagogus/vezeté az értékelésben résztvevs tovabbi
kolléga altal rogzitett tapasztalatok alapjan minden elvaras esetében értékeli
az elvaras teljestilését illetve kompetencidanként kiemelkedd és fejleszthet6
tertileteket jelol meg az Oktatasi Hivatal altal biztositott informatikai feliileten.
Intézményi oOnértékeléskor a vezeté az értékelésben részt vevd kollégak
segitségével értékelési tertiletenként meghatdarozza a fejleszthet6 és a
kiemelkedé teriileteket. Az intézményi oOnértékelés megvalodsitdsa utan az
intézmény elkésziti a kovetkez6 5 éves id6szakra vonatkozé intézkedési
valamint a vezetére és az egyes pedagoégusokra vonatkozé Onfejlesztési
terveiket. Pedagogus teljesitmény értékelés titemezése, vezetoi.

Pedagoéguskép: a miiveltség iranti elkotelezettség, hivatastudat, nevelés

hangstlyozésa.
Az intézményi Onértékelési rendszer mellett fenntartjuk korabbi értékelési
rendszertinket.
Pedagodgus Felelds Hatarid6 Moédszerek Eszkozok
Szubotics Miklos Farkas 2023. 06. 23. | Elemzés Konzulensi tevékenység.
Marta Partner iskolai tevékenység.

Feladatlapok, tanuloi
teljesitmények. Pedagégusok
altal kitoltott kérdoiv.
Onértékelés felhasznalasa.

Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
méréeszkozok, tanulé6i

ftizetek. Mentori tevékenység
Mindsitési  eljarasban valo
részvétel  tapasztalatainak
Osszehasonlitdsa az értékelt

id6szakkal. Tamogat6
szakért6i tevékenység.
Vezetdi, tanfeltigyeleti
ellen6rzés tapasztalatai.

38




Tanul6i okos telefonok

alkalmazasa.

Farkas Marta int. vez. 2023.06.23. | Osszehasonlito | Kollégium Plusz Program
elemzés megvalositasa.
Oralatogatds  tapasztalatai.
Tanulé6i teljesitmények
témazaro dolgozatok,
felmérdk, portfoliok alapjan.
Kérdéiv. Egyetemi hallgatok
mentorélasa. Digitélis,
orszagos mérések intézményi
tervezése, megvalositasa.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
mérbeszkdzok, tanuloi
flizetek. Mentori
tevékenység. Tamogato
szakért6i tevékenység.
Bencsik Janosné int. vez. 2023. 06.23. | Osszehasonlité | Onértékels kérdéiv.
elemzés Oralatogatas  tapasztalatai.
Tanul6i felmérok.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
méréeszkozok, tanuléi
fizetek.  IKT  eszkozok
alkalmazasa.
Minésitési  eljardsban valé
részvétel  tapasztalatainak
Osszehasonlitasa az értékelt
id6szakkal.
Bosztonics Jozsef int.vez. 2023.06.23. Elemzd Onértékels kérdéiv.
értékelés Oralatogatasok tapasztalatai.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
mérdeszkozok. Tanul6i
fizetek. IKT  eszkozok
hasznalata.
Osztalyfénoki munkaterv.
Osztalyfénoki
munkakozosség munkaterve.
Darabos Tamaés int.vez. 2023. 06.23. | Elemzd6 Onértékels kérdéiv.
értékelés Foglalkozas latogatas.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
méréeszkozok, tanuloéi
fuzetek. IKT  eszkozok
hasznélata.  Osztalyfénoki
munkaterv. Digitélis,
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orszagos mérések intézményi

megval0sitdsa.
Természettudomanyi
munkakozosség munkaterve.
Kert Edit int.vez. 2023. 06.23. | Elemzés Beszamolok, kérdo6ivek,
feladatlapok, felmérok.
Oralatogatas. Készitett,
fejlesztett, kiprobalt,
bevezetett méréeszkozok,
tanuléi  flizetek. = Német
nemzetiségi oktatas,
nemzetiségi tanc.
Osztalyfénoki
munkaterv(osszevont
osztaly).
Interaktiv tabla hasznélata.
Periskics Péter int. vez. 2023.06.23. | Osszehasonlité | Oralatogatas. Onértékeld
elemzés kérdosiv. Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
méréeszkozok, tanuloéi
flizetek. IKT  eszkozok
alkalmazasa. Digitalis,
orszagos mérések intézményi
megval0sitdsa.
Szaboéné Siptar Judit int. vez. 2023. 06.23. | Elemz6 Onértékels kérdéiv,
értékelés szazalékosan kiértékelt
felméro dolgozatok,
portfoliok. Oralatogatas.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
méréeszkozok, tanul6i
flizetek. IKT  eszkozok
alkalmazasa. Osztalyfénoki
munkaterv. (0sszevont
osztaly).
Sziliné Dobor Gizella int.vez. 2023.06.23. Elemzé6 Onértékels kérdoiv.
értékelés Foglalkozas latogatas.
Készitett, fejlesztett,
kiprobalt, bevezetett
mérdeszkozok. Tanuléi
flizetek. IKT  eszkozok
hasznélata.  Osztalyfénoki
munkaterv.
Szubotics Mikl6sné int.vez. 2023. 06.23. | Elemzés Onértékelés. Kiértékelt
témazaro feladatlapok.
C)ralétogatés. Készitett,
fejlesztett, kiprobalt,

bevezetett méréeszkodzok,
tanuldi fuzetek. Idegennyelvi
és tarsadalomtudomanyi
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munkak6zosség munkaterve.
Konyvtaros tanari
tevékenység. Mentori
tevékenység. Osztalyfénoki
munkaterv.
Versenyeredmények.

Vancsura Laszlo

int.vez.

2023.06.23

elemzés

Osszehasonlito

Kollégium Plusz Program
megvalGsitdsa.

Onértékelés. Kollégiumi
munkaterv megvaldsitasa.
,Gondoskod6é  kollégium”.
Kollégiumi  csoportvezet&i
feladatok, kollégiumi
neveldi, feltigyel6i feladatok .

Menekiilt ukrdn tanulok
nyelvi felkészitése.

Az intézményi ellendrzés, értékelés tertiletei:

- szakmai tevékenység,

- pedagégus kompetenciak

- human er6forras hasznositasa,
- vezetés,

- személyi, targyi feltételek,

- taniigyigazgatas,

- mérés-értékelés

Az ellen6rzés értékelés szakaszai:

Felkésziilés. A vizsgalat céljainak és modszereinek meghatarozasa.

Konzultacié. A vizsgélat céljainak és modszereinek egyeztetése az érintettekkel.

Utemezés. A vizsgélat tervezése, a tervezés egyeztetése az érintettekkel.

Tényfeltaras. A vizsgéalat megvalositasa a tervezés alapjan.

Egyeztetés. Tapasztalatok megvitatasa az érintettekkel. Az érintettek folyamatos
visszajelzésének igénylése. Jov6beni feladatok megfogalmazédsa a
megvitatott tapasztalatok és az érintettek visszajelzésének
tigyelembevételével.

Rogzités. Az  érintettek bevondsaval megvitatott tapasztalatok és
megfogalmazott jovébeni feladatok dokumentalasa.

Az iskola ellen6rzési- értékelési rendszere

Tanul6k ellenérzése
TERULET MERESI | MODSZER | GYAKORISAG | DOKUMENT | FELELOS
PONT A-c10

Tanulmédnyi munka | Téméanként, | Dokumentum | Havonta ill. | Ellen6rz6 Of.
esetenként elemzés kéthavonta E- napl6 Int.vez

Kozponti felvételik | Felvételi Elemzés, Evente Eredménylista | Int.vez.
vizsga Osszehasonli- Szaktanar

tas

Versenyeredmények | Tanév  végi | Elemzés Evente Osszesitések, Int.vez

értékelés jegyz6konyvek | Mkv.
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Vizsgéak Ev vége Trasbeli, Evente Jegyz6konyv Int.vez.
szobeli Vizsgabizott-
szdmonkérés sag vezetGje

Magatartas Folyamatos | Oralatogatés, | Folyamatos, Feljegyzés Int.vez.

osztalyozo megbeszélés | félévente
értekezlet

Szorgalom Folyamatos | Oraldtogatas, | Folyamatos, Feljegyzés Int vez.

osztalyozé megbeszélés | félévente
értekezlet

Fegyelmi tigyek Esetenként | Dokumentum | Esetenként Jegyz6konyv Int.vez.
elemzés

Jutalmazéasok Szabalyzatok | Oraldtogatas, | Rendszeres Feljegyzés, Int.vez.

szerint dokumentum naplé Mkv.
elemzés

Bels6 mérések Tananyag Dokumentum | Folyamatos, Tanari Int.vez.

beosztéas elemzés évente beszamolo,
szerint Feladatlapok
Kiils6 mérések Esetenként | Irasbeli Esetenként Jegyz&konyv Int.vez.
Tanul6k értékelése
TERULET MERESI | MODSZER | GYAKORISAG | DOKUMENT | FELELOS
PONT A-CIO
Tanulmédnyi munka | Folyamatos, | Szébeli, Eseti, Napl6, E-naplé | szaktanar
Témak irasbeli témankeénti, ellen6rz6,
lezarasa, télévente bizonyitvany
félévi, év
végi
Ko6zponti felvételi Felvételi Elemzés, Evente Eredménylista | Int.vez.
vizsga Osszehasonli- Szaktanar
tas

Versenyeredmények | Versenyek Trasbeli, Evente Jegyz6konyvek | Szaktanar
szobeli

Vizsgak Vizsga [rasbeli, Evente Jegyz6konyv Vizsga
szobeli bizottsag

vezetdje
Int.vez..
Magatartas Félév, Megbeszélés, | Félévente Naplé. Of.
Ev vége Onértékelés Megjegyzés: az | Nevel6test.
E-naplo a
naplézas
technikai
formdja.

Szorgalom Félév, Megbeszélés, | Félévente Naplo. Of.

Ev vége Onértékelés Megjegyzés: az | Nevel6test.
E-naplé a
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naplézas
technikai
formaja.
Fegyelmi tigyek Félév, Megbeszélés, | Félévente Jegyz6konyv Int.vez..
Ev vége Egyeztetés
Jutalmazéasok Félév, Dokumentum | Félévente Jegyz6konyv Int.vez.
Ev vége elemzés
Bels6 mérések Tananyag Trasbeli, Rendszeres Naplo, Szaktanar
beosztas Szobeli Evente Jegyz6konyv Mkv.
szerint
Kiils6 mérések Esetenként | Irasbeli Eseti Jegyzékonyv Int.vez.

I. Pedagogus, hézirend, tigyeleti rendszer, SZMSZ,
Miné6ségftejlesztés ellendérzése

Pedagégiai Program,

TERULET MERESI MODSZER | GYAKORISAG | DOKUMENTA- | FELELOS
PONT CIO
Tananyagbeosztas | Okt.01. Dokumentum | Evente Onalléan Int.vez.
Tanmenet elemzés készitett,
Rugalmas adaptélt, atvett
tanmenet anyagok,
programok
Tankonyv, Szept.15, Dokumentum | Félévente Rendelések Int.vez.
taneszkoz Febr.15. elemzés,
megbeszélés
Személyenkénti Intézményi Oralatogatas, | Legalabb Naplo, feljegyzés | Int.vez.
meghatarozott | dokumentum | félévente Mkv.
értékelési elemzés
rendszer
szerint,
munkaterv
szerint
Munkako6zosség | Intézményi Munkako6zoss | Foglalkoza- Feljegyzés Int.vez.
vezet6i munka meghatédrozott | égi sonként
teljesitményért | foglalkozas
ékelési latogatasa
rendszer
szerint,
munkaterv
szerint
Munkako6zosségi | Intézményi Bemutato Munkakozosség | Naplo, feljegyzés | Int.vez.
szakmai munka meghatarozott | 6raldtogatas, |i foglalkozasok
teljesitményért | iskolai alkalmaval.
ékelési elemzés,
rendszer beszélgetés
szerint,
munkaterv
szerint
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Hazirend Folyamatos Iskolabejaras, | Folyamatos Feljegyzés Int.vez.
6ralatogatas,
dokumentum
elemzés
Ugyeleti rendszer | Folyamatos Dokumentum | Folyamatos feljegyzés Int.vez.
elemzés,
beszamoltatas
SZMSZ, Intézményi Dokumentum | 4 évente Feljegyzés Int.vez..
Pedagoégiai szabalyozas elemzés
Program szerint
Mindségfejlesztés | Dokumentum | Dokumentum | Tanév végén Osszegzés Int.vez.
ok szerint elemzés,
kérdéives
felmérés
II. Pedagégus, hézirend, ftigyeleti rendszer, SZMSZ, Pedagoégiai Program,
MinéGségftejlesztés ellendrzése
TERULET MERESI MODSZER | GYAKORISAG | DOKUMENTA- | FELELOS
PONT CIO
Tananyagbeosztas | Félév, év vége | Beszamolo Félévente Feljegyzés Int.vez.
Tankonyv, Félév, év vége | Beszamol6 Félévente Jegyz6konyv Int.vez.
taneszkoz
Személyenkénti Teljesitményér | Megbeszélés, | Félévente, Teljesitményérték | Int.vez.
tékelési onértékelés, haromévente elési lap
rendszer dokumentum
szerint elemzés
Munkakozosség | Teljesitményér | Beszamol6 Félévente Teljesitményérté- | Int.vez.
vezet6i munka tékelési kelési lap
rendszer
szerint
Munkakozosségi | teljesitményért | Beszamolo Evente Beszamolo Int.vez.
szakmai munka ékelési
rendszer
szerint
Hazirend Evente Beszamolo Evente Beszamolo Int.vez.
Ugyeleti rendszer | Evente Beszamolo Evente Beszamol6 Int.vez.
SZMSZ, 4 évente Beszamolo 2 évente Jegyz6konyv Int.vez.
Pedagoégiai
Program
Mindségfejlesztés | Szabalyozas Eredmények | 3 évente Adottsagok Int.vez.
szerint Osszegzése, eredmények
trendvizsgalat
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A tantestiilet értekezletei

Formaja Ideje Témaja Felel6s szervezés Felel6s értekezlet
megtartasa
Tanévnyito 2022. 08. 31. 2022/2023-es tanév | Szubotics Miklos Szubotics Miklés
éves munkatervének | intézményvezetd intézményvezetd
megvitatasa és
elfogadésa.
A tanév feladatai.
Oszi nevelés 2022. 10. 21. Korszerti Szubotics Miklés Int.vez.
pedagogiak intézményvezetd
Félévi 2023. 01. 20. Tanulok télévi | Int. vez. Int. vez.
osztalyozo osztélyzatainak
megéllapitasa.
Félévi 2023. 01. 27. Az  els6  félévi | Int. vez. Int. vez.
munka elemzése,
értékelése.
Tavaszi 2023. 04. 14. Meérés-értékelés Int.vez. Int.vez.
nevelési
Ev végi | 2023. 06. 15. Tanulék év  végi | Munkakozosség Int.vez.
osztalyozo osztélyzatainak vezetok.
megallapitasa,
dontés  magasabb
évfolyamba lépésroél
Tanévzaro 2023. 06. 27. Az éves munka | Int.vez. Int.vez.
elemzése, értékelése.
Sziildi értekezletek
Formaja Ideje Témaja Felelds
Tanév eleji | 2022. 10. 03. A tanévkezdéshez | Int.vez.
Osszevont és kapcsolodo
osztaly értekezlet tajékoztatas.
Palyavalasztasi 2022. 10. 24. Kozépfokt iskolai | Bosztonics Jozsef
felvételi jelentkezés
Félévi 2023. 01. 30. A tanév eddigi | Int.vez.
munkajanak
értékelése. Tovabbi
feladatok. Farsangi
Karneval
el6készitése.
Sziil6i értekezlet a | 2023. 06. 05. A leend6 els6 | Kert Edit
jovendé  els6sok osztéalyosok Szabo6né Siptar
sziileinek sztileinek Judit
tdjékoztatasa
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A tovdbbtanuldshoz kapcsolodo feladatok.

Feladat Felelds Hataridd

Palyavalasztasi sziil6i értekezlet Bosztonics Jozsef | 2022. 10. 24.

A tanuldk jelentkezése a kozpontilag egységes | Bosztonics Jozsef | 2022.12. 02.

kovetelmények szerint szervezett, irasbeli

felvételi vizsgakra kozvetleniil valamelyik

vizsgat szervezd kozépiskolaba,

Tovabbtanuldsi  tajékoztatok,  szorélapok Folyamatos

eljuttatdsa a tanulokhoz

8. osztéalyos tanulok tajékoztatasa iskolankban | Bosztonics Jozsef | Kozépiskoldkkal

a kozéptoku iskolak beiskolazasi egyeztetett

programjaikrol. idépontokban.

Részvétel palyavalasztasi nyilt napokon. Bosztonics Jozsef | A kozépfoku
iskoldk altal
meghirdetett
id6pontok.

A kozépfoku iskoldkba val6 jelentkezés, a | Bosztonics Jozsef | 2023.02.22.

tanul6i adatlapok és a jelentkezési lapok | Haris  Arpadné

megkiildésének hatdrnapja. iskolatitkar

A tanul6i adatlapok moédositasi lehet6ségének | Bosztonics Jozsef | 2023. 03. 21.

kezd6 napja a kozépfoku iskolak felvételi

eljarasaban.

A tanul6i adatlapok moédositasi lehet6ségének | Bosztonics Jozsef | 2023. 03. 22.

befejez6 napja a kozépfoku iskolak felvételi

eljarasaban.

A kozépfoku iskolak felvételi eljarasdban a | Bosztonics Jozsef | 2023.03 22.

modosité  tanuléi  adatlapok  bekiildési | Haris ~ Arpadné

hatarideje. iskolatitkar

A felvételt hirdet6 kozépfoku iskoldk | Int.vez. 2023. 04. 28.

megkiildik a felvételr6l vagy az elutasitdsrol
szOlo értesitést a jelentkez6knek és az
altaldnos iskoldaknak.
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Az elsé évfolyam beiskoldzdshoz kapcsolodo feladatok

Tevékenység Felelés Hataridé
Férum a jovendé els6sok sziileinek Kert Edit 2023. 01. 31
Szaboné Siptar Judit
Nyilt nap a jovend? els6soknek Kert Edit 2023. 02. 15.
Szaboné Siptar Judit
Jatszohaz az 6vodasoknak Kert Edit 2023. 03. 20.

Szaboéné Siptar Judit

A befratas el¢készitése

Fenntarté Tankertleti | 2022. 09. 01-t6l a

Ko6zpont beiratas napjaig
Szubotics Miklés
Haris Arpadné
iskolatitkar
Az alt. iskolai beiratds id6pontjdnak | Szubotics Miklos 22/2022.(VIL.29)
kihirdetése BM  rendeletben
meghatarozottak
szerint
A beiratds megszervezése SZIGETVARI 20/2022.  (VIL.29)
TANKERULETI BM rendelet.
KOZPONT
Szubotics Miklos
Sziil6i értekezlet a jovend6 els6sok sziileinek | Kert Edit 2023. 06. 05.

Szaboné Siptar Judit

Versenyek, programok finanszirozasa

Finanszirozasi igény (rovid ismertetés: milyen
Verseny Verseny .. e y et ts s
Verseny eszk0z, anyag, szolgaltatas, utazasi koltség,
tervezett , tervezett 1 ee1s s w1, .
.1y ) megnevezése , bérkoltség sziikséglete van az eseménynek;
idopontja helyszine i .
tervezett 0sszeg Ft-ban, 6sszesen)
Intézményi
2022. 4szi BOZSIK ) .
£ooe o Szigetvar Utazisi kltség 25.000,- Ft
1d6észak Program
2 korcsoport
Intézményi
2023. tavaszi BOZSIK
i Szigetvar Utazasi koltség 25.000,- Ft
1d6szak Program
2 korcsoport
Nagybajom
intézm.latogatas
Nagybajomi
o Utazasi koltség 95.467,- Ft ( Kollégium Plusz
2022. 6sz Almagmelléki Nagybajom Modelrlprogram 2022. palyazat pénziigyi keretébol
. . biztositva)
kollégium
labdarugé
mérkdzés
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Zaradék

A munkaterv elhelyezése: Tandri szobaban és a kdnyvtarban, irattarban.

A munkaterv értékelése, modositasa: Folyamatosan, félévkor félévi értekezleten.

Az Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium 2022/2023. tanévre

vonatkoz6 munkatervét a neveldtestiilet 2022. oktober 06-4n megtartott {ilésén fogadta el.

Az Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium 2022/2023. tanévre
vonatkozd munkatervét a DOK 2022. oktdber 06-an megtartott iilésén fogadta el.

Az Almamellék-Somogyharsagyi Altalanos Iskola és Kollégium 2022/2023. tanévre
vonatkoz6 munkatervét a Sziildi Szervezet 2022. oktober 06-an megtartott iilésén fogadta

el.

Datum: Almamellék, 2022. oktober 06.

Szubotics Miklds

Intézményvezetd Sk.
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